
Unser Auftraggeber ist eine Versicherungsgesellschaft und betreut weltweit verschiedene Privat- und
Unternehmenskunden. Ihre Kunden nutzen ein breites Angebot von der Sach-, Lebens- und
Krankenversicherung über Assistance-Dienstleistungen und Kreditversicherung bis hin zur
Industrieversicherung. Für den Standort in Stuttgart sucht unser Mandant zum nächstmöglichen Zeitpunkt
einen qualifizierten:

Senior Java Entwickler in den Bereichen Microservices/Applikationsentwicklung
(m/w/d) - bis zu 50% remote möglich

Job-ID: CF-00003995
Ort: Stuttgart

Ihre Hauptaufgaben:

Umsetzung von teaminternen innovativen Ideen und neuen Technologien in Form von User Stories,
Spikes, Proof of
Concepts und Abstimmung mit zentralen Gremien
Entwicklung von Microservices
Alignment und Konzeption von Integrationsthemen bzgl. Frontend / Backend und zentralen Services /
APIs
Koordination der technischen Anforderungen mit externen Entwickler
Unterstützung des agilen Teams (insb. auch Product Owner und Agiler Master) bei der Konzeption,
Weiterentwicklung und des Betriebs der hauseigenen App
Unterstützung des Tribes, insb. der Lead Architekten bei IT-Strategie und Architektur bzgl. der
bestehenden App
Umsetzung und Betrieb von App Features, die die Kunden begeistern
Umsetzung und Betrieb von App Features (Android und iOS)

Ihre fachlichen Voraussetzungen:

Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium in einer Informatik-Fachrichtung oder eine
vergleichbare
praktische Erfahrung
Sehr gute Kenntnisse in Java im Bereich Java-Entwicklung (idealerweise als Lead Entwickler oder
Senior Entwickler)
Praktische Erfahrungen im technischen Lösungsdesign und Entwicklung von Webtechnologien (Java 11,
Spring Boot, Microservice Architektur, APIs, oAuth/OpenID Connect, OpenShift/Kubernetes)
Fundierte Erfahrung mit DevOps
Gute Kenntnisse von CI/CD (Jenkins, GitHub, Docker)
Kenntnisse in Android (Kotlin) und iOS (Swift) wünschenswert
Gute Kenntnisse agiler Methoden & Frameworks mit ausgewiesener praktischer Erfahrungen
Sehr gute Kenntnisse in Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

Ihre persönlichen Voraussetzungen:



Moderationsfähigkeiten und Spaß an der Arbeit im Team
Offenheit fachliches Grundverständnis in einer neuen Domäne zu erwerben und Interesse an digitaler
Produktentwicklung
Hervorragende Problem- und Konfliktlösungskompetenz sowie empathische und wertschätzende
Kommunikationsfähigkeit
Eigenverantwortliche und ergebnisorientierte Arbeitsweise sowie konstruktives und unternehmerisches
Denken

Unser Mandant bietet:
Sie können sich auf eine attraktive Vergütung, viele Sonderleistungen und eine betriebliche Kranken- und
Altersvorsorge sowie maximale vermögenswirksame Leistungen freuen. Außerdem erwartet Sie eine perfekte
Work-Life-Balance durch eine absolut flexible Arbeitszeitgestaltung. Weiterbildungen und individuelle
Karrierelaufbahnen werden für selbstverständlich angesehen. Zudem ist das Unternehmen gut erreichbar mit
ÖPNV und bietet einen Fahrtkostenzuschuss sowie ein hauseigenes Mitarbeiter-Restaurant und ein breites
Gesundheits- und Sportangebot.

 

Ihr Ansprechpartner:
Steffen Hahn
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Telefon: +49 151 624 363 99
E-Mail: steffen.hahn@auteega.com
Jetzt bewerben

https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=ff8ae5be-1a05-11ec-8dae-0242ac160003&apply=true

