aut=ega

Unser Kunde mit Sitz in Mannheim ist ein schnell wachsendes SaaS-Startup mit inzwischen
uber 200 Mitarbeitenden. Mit ganzheitlichen Software-as-a-Service-Lésungen wird globalen
Unternehmen ermaglicht, Transparenz, Effizienz und Vertrauen entlang ihrer
Wertschopfungskette, insbesondere auf Produkt- und Lieferantenebene, zu schaffen.
Zentraler Wachstumstreiber hierbei ist die eigene Cloud-Technologie-Plattform, welche
bereits von mehr als 1000 Kunden erfolgreich eingesetzt wird.

FUr den Standort in Mannheim sucht unser Mandant auf Voll- oder Teilzeitbasis im Rahmen
einer Festanstellung einen qualifizierten:

Job-ID: CF-00004788
Ort: Mannheim
Remoteanteil / Home Office: 40% bis 60%

lhre Hauptaufgaben:

» Management von IT-Projekten in effizienter Weise in Bezug auf Zeit, Ressourcen und
Qualitat, gemaR den erforderlichen IT-Projektmanagementrichtlinien

« Start, Leitung und Steuerung der Projekte einschlieBlich der Berichterstattung an das
Portfolio Management und den Lenkungsausschuss

» Ab der fruhen Phase der Projektinitialisierung Unterstutzung und Leitung der Projekte
bis zur erfolgreichen Ubergabe an das operative Geschéft

« Internationales und lokales Projektmanagement mit Schwerpunkt auf SAP- oder Non-
SAP-Projekte

» Koordinierung von Testzyklen (z.B. Integrations-, Regressions-, Validierungstests)
wahrend des gesamten Projekts

lhre fachlichen Voraussetzungen:

Mindestens zwei Jahre Erfahrung in der Leitung von IT-Projekten und Programmen
Starke Prasentations- und Kommunikationsfahigkeiten

Erfahrung im Supply Chain Management sind ein Pluspunkt

FlieBende Englischkenntnisse in Wort und Schrift

» Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

lhre personlichen Voraussetzungen:

» Nachweis von Fuihrungsqualitaten, zwischenmenschlichen Fahigkeiten und
Teamfahigkeit
» Aufgeschlossenheit, Leidenschaft fur die Arbeit mit Menschen und eine positive



Einstellung

Unser Mandant bietet:

Ein internationales motiviertes Team in einem dynamischen Arbeitsumfeld

Flexible Arbeitszeiten

Moderne Buros

Erstklassige IT- und Arbeitsausstattung

Regelmaliige Teamevents in Form von monatlichen Treffen, einem Sommerfest, einer

Weihnachtsfeier und Grillabenden

« Interne Gesundheitskultur (Mental health days, Teamwanderungen und Outdoor-
Aktivitaten)

* Job-Ticket

e 30 Urlaubstage

» Corporate Benefits

» Kostenlose Getranke, Snacks und Obst

Thr Ansprechpartner:
Erik Lauer

auteega GmbH
Kaiserring 14-16

68161 Mannheim

Telefon: +49 621-122664-20
E-Mail: erik.lauer@auteega.com
Jetzt bewerben


https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=e487320a-011b-11ee-b566-0242ac130004&apply=true

