
Unser Mandant zählt zu Europas führenden Anbietern für Finanzdienstleistungen außerhalb
genehmigungspflichtiger Bank- und Versicherungsgeschäfte und ist die Tochtergesellschaft
eines großen Konzerns im Bereich Versandhandel. Weltweit beschäftigt das Unternehmen
mehr als 8.500 Mitarbeiter. Davon betreuen ca. 1700 Mitarbeiter die Kunden in Deutschland.
Mit einem Jahresumsatz von mehr als 350 Mio. Euro und weltweit mehr als 20.000 Kunden
gehört unser Mandant zu den Global Playern seiner Branche. Für den Standort in Köln sucht
unser Mandant zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen qualifizierten:

Junior ABAP Entwickler im Bereich SAP FI (m/w/d) - 100% remote möglich

Job-ID: CF-00004067
Job-Ort: Köln
Remoteanteil / Home Office: 80% bis 100%

Ihre Hauptaufgaben:

Das SAP Entwicklungsteam betreut und entwickelt für interne und externe Kunden. Mit
Ihrer SAP Expertise im Bereich FI unterstützen Sie Ihre Kollegen in Fragen zu Prozessen
und Anwendungen im Bereich von Entwicklungsprojekten und des darauf folgenden
Second-Level-Supports
Sie sind mitverantwortlich für das Änderungsmanagement und bewerten Tickets,
unterstützen bei der bei Lösungsfindung / Entwicklung, übernehmen Testaktivitäten wie
die Erstellung und Durchführung von Testszenarien sowie die anschließende
Dokumentation und Prüfung der Ergebnisse
Sie überwachen Systemschnittstellen und übernehmen deren Support sowie die
Administration, Koordination und Dokumentation

Ihre fachlichen Voraussetzungen:

Ein abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-) Informatik oder einer vergleichbare
Qualifikation (z.B. Ausbildung zum Fachinformatiker)
Sie konnten schon erste Berufserfahrung in der Anwendungsentwicklung mit
ABAP/ABAP OO sowie idealerweise UI5/Fiori sammeln
SAP FI Standardprozesse sind Ihnen bekannt, erste Projekterfahrung im SAP-Umfeld
konnten Sie sammeln
Aufgrund Ihrer Kommunikationsstärke und Englischkenntnissen können Sie sich auch
mit Kunden weltweit problemlos austauschen

Ihre persönlichen Voraussetzungen:

Sie gehen Ihre Aufgaben dienstleistungsorientiert, zuverlässig und eigenverantwortlich



an

Unser Mandant bietet:

Flexible Vertrauensarbeitszeiten
Eine gute Work-Life-Balance
Ein gutes Gehaltspaket
Eine Jahresgratifikation mit Weihnachtsgeld
Eine geförderte private Altersvorsorge
Ein Jobrad
Moderne Technologien und Arbeitsplatzausstattung
Sicherheit durch unbefristete Arbeitsverträge
Das Arbeiten mit modernen Technologien
Flache Hierarchien
Ein positives Betriebsklima und eine hohe, kollegiale Wertschätzung
Interessante Mitarbeiterevents

 

Ihr Ansprechpartner:
Steffen Hahn
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Telefon: +49 151 624 363 99
E-Mail: steffen.hahn@auteega.com
Jetzt bewerben

https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=e04f86f4-3199-11ec-bee6-0242ac160003&apply=true

