
Unser Kunde entwickelt und betreibt cloudbasierte Softwarelösungen und IT-Services. Im
Mittelpunkt stehen dabei Softwareanwendungen für den kaufmännischen Bereich, für das
Personal- und Finanzwesen sowie das Management von Unternehmen. Für diesen Mandanten
suchen wir im Rahmen der Festanstellung am Standort Saarbrücken zum nächstmöglichen
Zeitpunkt eine/n:

Teamleiter für den Bereich Rechenzentrumsinfrastruktur (m/w/d)

Job-ID: CF-00005402
Ort: Saarbrücken / Remote
Remoteanteil / Home Office: 90%

Ihre Hauptaufgaben:

Hauptverantwortlicher für den einwandfreien Betrieb der Rechenzentrumskomponenten
und der gesamten Gebäudetechnik
Aufbau einer neuen Abteilung zur Betreuung der oben genannten Bereiche
Verantwortung für die Umsetzung von Verkabelungen innerhalb der Netzwerktechnik
sowie dem fachgerechten Einbau von System- und Infrastrukturkomponenten
Ansprechpartner für die Hausverwaltung auf technischer Ebene
Notfallbereitschaft bei Störungsfällen der Strom- und Klimatechnik
Maßnahmen zur Geländesicherung sowie Instandhaltung der Gebäudetechnik
Verantwortung für Sicherheitssysteme wie Einbruchmeldetechnik, Videoüberwachung,
Schließtechnik sowie Brandmelde- und Löschtechnik
Optimierung und Planung neuer Infrastruktur (z.B. Photovoltaik)
Koordination von Reparaturen durch externe Dienstleister oder interne Mitarbeiter
Überwachung der Schließmittel und Zutrittsberechtigungen

Ihre fachlichen Voraussetzungen:

Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Elektrotechnik oder eine vergleichbare
Ausbildung
Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich der Elektrotechnik, Anlagenbau, oder Mess-
und Regeltechnik wünschenswert
Gute Kenntnisse im Bereich komplexer und kritischer Rechenzentrumsinfrastrukturen
Erfahrung bei der Konzeptionierung sowie Umsetzung von Technologien wie
Klimatechnik und Spannungsversorgung
Erste Erfahrung in der fachlichen wie auch disziplinarischen Führung von Mitarbeitern
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift



Ihre persönlichen Voraussetzungen:

Agiles Mindset und eine eigenverantwortliche und selbstständige Arbeitsweise
Positive, motivierte und lösungsorientierte Einstellung
Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit

Unser Mandant bietet:

Ein leistungsgerechtes Gehaltspaket
Einen sicheren und modernen Arbeitsplatz
Eine fundierte und strukturierte Einarbeitung
Einen unbefristeten Arbeitsvertrag
Ein JobRad
Ein sympathisches und familiäres Umfeld

 

Ihr Ansprechpartner:
Adrian Weinast
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Telefon: +49 621 122 664 11
E-Mail: adrian.weinast@auteega.com
Jetzt bewerben

https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=d3060a12-e1fb-11ee-9a8e-0242ac130004&apply=true

