
Unser Mandant ist eine weltweit agierende Technology- und Digitalagentur. Der Schwerpunkt
liegt in der Entwicklung von innovativen Multichannel-Kampagnen und digitalen
Markenerlebnissen sowie der Bertatung bzgl. Internet-Portalen, CRM- und CMS-Strategien
sowie IT-Lösungen und Applikationen.
Das Unternehmen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Rahmen einer unbefristeten
Festanstellung für den Standort Frankfurt oder deutschlandweit Remote einen qualifizierten:

Teamleiter Web Development (m/w/d)

Job-ID: CF-00004689
Ort: Frankfurt am Main oder remote
Remoteanteil / Home Office: 80% bis 100%

Ihre Hauptaufgaben:

Fachliche und Disziplinarische Führung eines Entwicklerteams
Entwicklung von klassischem Frontend-Code für Webprojekte und -anwendungen
(HTML, Javascript, TypeScript, CSS, SASS, etc.)
Entwicklung von Webanwendungen auf Basis von Frameworks wie React oder Angular
Integration von Webanwendungen mit inhaltsgesteuerten Plattformen
Beratung von internen Teams und Kunden zu Build-, Delivery- und Deployment-
Pipelines für webbasierte Anwendungen
Beratung interner Teams und Kunden zu Themen der Webentwicklung, insbesondere

Entwurfssysteme, wie Adobe XD, Invision, Storybook, Figma
Integration von Designsystemen mit Plattformentwicklungsprozessen

Schätzung und Planung neuer Projekte
Präsentieren von Projekten bei Kunden

Ihre fachlichen Voraussetzungen:

Fullstack-Entwicklungserfahrung
Breiter technischer Überblick
Erfahrung in der Backend-Entwicklung - vorzugsweise PHP und Node.js
Erfahrung im Projektmanagement
Besondere Kenntnisse und Fertigkeiten im Umgang mit Angular sind von Vorteil
Projekterfahrung mit Adobe Experience Manager und WordPress oder Drupal ist ein Plus

Ihre persönlichen Voraussetzungen:

Eine selbstständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
Organisationstalent



Kommunikationsstärke

Unser Mandant bietet:

Sonderurlaubstage
Zusätzliche flexible Urlaubstage über drei Tage
Zugang zu zahlreichen Corporate Benefits
Mitgliedschaft im Urban Sports Club mit einem Angebot von über 50 Sportarten
Jobbikes
Wöchentliches Social Breakfast für alle Mitarbeiter:innen
Kaffee, Wasser, Tee und Obst

 

Ihr Ansprechpartner:
Cagla Özcan
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Telefon: +49 621 122 664 12
E-Mail: cagla.oezcan@auteega.com
Jetzt bewerben

https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=d2ea40fe-c19d-11ed-b205-0242ac130004&apply=true

