aut=ega

Unser Mandant ist eine international tatige Geschafts- und Forderbank. Mit dber 5000
Mitarbeitern betreut das Unternehmen an 17 Standorten im In- und Ausland seine Kunden.
Dabei bietet das Institut sowohl privatwirtschaftlichen Unternehmen wie auch anderen
Banken und institutionellen Einrichtungen, umfassende Finanzdienstleistungen aus einer
Hand an. Fur diesen Kunden suchen wir im Rahmen der Festanstellung am Standort
Offenbach zum nachstmaglichen Zeitpunkt einen qualifizierten:

Job-ID: CF-00005508
Ort: Offenbach
Remoteanteil / Home Office: 50%

lhre Hauptaufgaben:

» Planung und Steuerung kleiner IT-Projekte bzw. Teilprojekte in komplexem
Handlungsumfeld und mit bereichsubergreifendem Inhalt

« Projektplanung

» Ressourceneinsatzsteuerung

» Koordination und Vertretung der IT-Interessen Uber den gesamten Projektlebenszyklus
hinweg

» Verantwortung der im Projekt gesetzten Ziele innerhalb der vorgegebenen Kosten,
Termine und Qualitat und

« Vertretung in Gremiensitzungen auf der Gruppenleiterebene (3. Fihrungsebene)

» Zentrale Management-Aufgaben im Projekt (u.a. Ressourcen- und
Stakeholdermanagement)

« |dentifikation, Analyse und Management von Projektrisiken

 Fachliche Fuhrung der Projektmitarbeitenden

» Mitwirken bei der Weiterentwicklung der Projekt-Governance, der
Projektmanagementmethodik und der Best Practices

lhre fachlichen Voraussetzungen:

 Studium im Bereich (Wirtschafts-) Informatik, Ingenieurwissenschaften, BWL mit
Vertiefung IT oder eine vergleichbare Ausbildung

Verstandnis der Sprache von IT-Entwicklern um die Bricke zum Fachbereich schlagen
zu kénnen

Erste Berufserfahrung als verantwortlicher Projektleitender

|dealerweise eine Zertifizierung im Projektmanagement

Erfahrung in der IT (im regulierten Umfeld) - idealerweise in einer Wholesale Bank
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift



» Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

lhre personlichen Voraussetzungen:

» Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und Verhandlungsgeschick

 Ein hohes MaR an Zuverlassigkeit und Eigeninitiative, genauso wie der Wille gemeinsam
mit anderen Themen voran zu treiben

» Offenheit fur Neues und die Motivation Ihr Umfeld weiter zu entwickeln

» Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Unser Mandant bietet:

» Vergltung nach dem Tarifvertrag der 6ffentlichen Banken

» Die Moglichkeit eine zusatzliche variable Vergutung zu erhalten

» Vermogenswirksamen Leistungen

« Flexible Arbeitszeit: Verteilung der Arbeitszeit fur eine bessere Vereinbarkeit von Beruf
und Familie sowie fur die individuelle Gestaltung einer Work-Life Balance

» Remote Work: bis zu 50% der Regelarbeitszeit

» 30 Tage Urlaub pro Jahr bei einer 5 Tage-Arbeitswoche

« Eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung

 Die Moglichkeit zur Umwandlung von Gehaltsbestandteilen in eine betriebliche
Altersversorgung

« Ein vielfaltiges Mittagessen im Betriebsrestaurant zum vergunstigten Preis

« Ein professioneller Beratungsservice zur Losung beruflicher, privater und
gesundheitlicher Fragestellungen

« Ein betriebliches Gesundheitsmanagement

» Teilnahmemaoglichkeiten an Betriebssportgruppen

 Kinderbetreuungsangebot zur Unterstltzung von Familien

Ihr Ansprechpartner:
Steffen Hahn
auteega GmbH
Kaiserring 14-16

68161 Mannheim

Telefon: +49 151 624 363 99
E-Mail: steffen.hahn@auteega.com



Jetzt bewerben


https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=c47c0230-f33f-11ee-8c00-0242ac130004&apply=true

