
Unser Kunde ist ein führender IT-Dienstleister für den öffentlichen Sektor und eines der
größten zertifizierten IT-Komplettlösungsunternehmen in Deutschland. Mit über 800
Mitarbeitenden an mehreren Standorten betreut das Unternehmen mehr als 500 Kunden mit
rund 29.000 Anwenderinnen und Anwendern. Das Leistungsportfolio umfasst Hardware- und
Softwarelösungen ebenso wie maßgeschneiderte Beratungsangebote und erzielt einen
Jahresumsatz von über 300 Millionen Euro. Für diesen Kunden suchen wir zum
nächstmöglichen Zeitpunkt im Rahmen der Festanstellung am Standort Darmstadt einen
qualifizierten:

C# / .Net Softwareentwickler (m/w/d)

Job-ID: CF-00006867
Job-Ort: Darmstadt
Remoteanteil / Home Office: 40%

Ihre Hauptaufgaben:

Backend-Entwicklung von Software-Lösungen, insbesondere Services und webbasierte
Anwendungen mit C# / .NET
Ergänzende Frontend-Entwicklung mit Angular möglich
Design, Implementierung und Dokumentation von RESTful APIs
Arbeit mit MS SQL Server (von Datenmodellierung bis Performanceoptimierung)
Mitarbeit im gesamten Software-Lifecycle:
– Abstimmung von Anforderungen mit Stakeholdern
– Analyse, Umsetzung, Testing und Betrieb
Technischer Support (3rd-Level) und kontinuierliche Weiterentwicklung der
Anwendungen

Ihre fachlichen Voraussetzungen:

Ein abgeschlossenes Studium oder IT-technische Ausbildung (z. B. Fachinformatiker) mit
mehrjähriger Berufserfahrung in der Softwareentwicklung
Mehrjährige Erfahrung in der Backend-Entwicklung mit C#
Kenntnisse in der Frontend-Entwicklung mit Angular (wünschenswert)
Gute Kenntnisse in REST-API-Konzeption und -Integration
Sicherer Umgang mit MS SQL, Datenmodellen und komplexen Abfragen
Verständnis für Clean Code, Softwarearchitektur und agile Entwicklungsmethoden
Idealerweise Erfahrung mit Tools wie Entity Framework Core, GitLab, Docker
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Niveau C1) sowie gute Englischkenntnisse



Ihre persönlichen Voraussetzungen:

Eigenverantwortliches Arbeiten
Teamfähigkeit
Motivation, den gesamten Softwareentwicklungsprozess mitzugestalten
Interesse an nutzerorientierten Lösungen und Digitalisierung im öffentlichen Bereich

Unser Mandant bietet:

Flexible Arbeitszeiten und umfangreiche Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
Offenes, agiles Team mit kurzen Entscheidungswegen
Breites und abwechslungsreiches Aufgabenspektrum (nicht nur Codierung, sondern
aktive Mitgestaltung im gesamten Softwareentwicklungsprozess)
Zeit für Weiterentwicklung (interne Tech-Talks, externe Trainings & Zertifizierungen)
Moderne Tools und Technologien
Interessante Projekte zur Digitalisierung der hessischen Behörden
Maßnahmen zur Gesundheitsförderung
JobTicket
Strukturierte Einarbeitung und jährliche Mitarbeitergespräche
Offene Unternehmenskultur und familiäre, vertrauensvolle Arbeitsatmosphäre
Umfangreiche Sozialleistungen und betriebliche Altersvorsorge über die ZVK
Bezahlung bis zu EG 11 TVöD (VKA), abhängig von individueller Bewertung und
Qualifikation
Chancengleichheit, Unterstützung von Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie
bevorzugte Berücksichtigung schwerbehinderter Menschen bei gleicher Eignung

 

Ihr Ansprechpartner:
Steffen Hahn
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Telefon: +49 151 624 363 99
E-Mail: steffen.hahn@auteega.com
Jetzt bewerben

https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=b193107c-ad84-11f0-a6ae-0242ac130009&apply=true

