
Unser Mandant ist einer der führenden Anbieter im Bereich Telekommunikation in
Deutschland und auch international sehr erfolgreich. So verfügt unser Mandant z.B. über
Standorte in den USA, Großbritannien, Spanien oder Rumänien. 
Für diesen Kunden suchen wir im Rahmen der Festanstellung am Standort Montabaur zum
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n:

Junior Business Analyst (w/m/d)

Job-ID: CF-00006285
Job-Ort: Montabaur
Remoteanteil / Home Office: 40%

Ihre Hauptaufgaben:

Analyse und Auswertung finanzrelevanter Daten und Unternehmensprozesse
Verarbeitung und Aufbereitung von Unternehmensdaten in BI Produkten wie z.B.:
- Reports
- Dashboards
- Kennzahlen
- Cubes
Entwicklung von Datenlieferstrecken aus den Quellsystemen
Durchführung von Analysen der bestehenden Beauftragungs- und
Abrechnungsprozesse, sowie Einleiten von Optimierungsmaßnahmen und deren
Umsetzung
Erarbeitung und Präsentation von Handlungsempfehlungen für strategische
Entscheidungen im
Unternehmen
Analyse und Konzeption von Kontrollprozessen zur Prüfung der Einkaufsrechnungen
unserer
Telekommunikationsvordienstleister
Unterstützung der Softwareentwickler bei der Übersetzung von vertraglich vereinbarten
Abrechnungsregeln in eine System- und Prozessarchitektur
Unterstützung bei kommerziellen Themen im Kontext von Vertragsverhandlungen
Überwachung der IT-basierten automatisierten Prüfung von Rechnungen unserer
Vordienstleister

Ihre fachlichen Voraussetzungen:

Erfolgreich abgeschlossenes technisches oder kaufmännisches Studium oder Abschluss
einer IT- / Kaufmännischen Ausbildung



Gute Kenntnisse mit Microsoft Excel
Kenntnisse mit SQL sind von Vorteil
Kenntnisse von MS SQL Server Studio (für den Zugriff auf die Datenbank) von Vorteil
Kenntnisse mit Power-BI von Vorteil
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Ihre persönlichen Voraussetzungen:

Kommunikationsstärke
Teamgeist
Analytische und strukturierte Arbeitsweise

Unser Mandant bietet

Attraktives Gehalt
Vertrauensarbeitszeit mit flexibler Einteilung und der Möglichkeit, bis zu 40% mobil zu
arbeiten
Zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten on- und offline
Rabatte auf 1&1 Produkte und für diverse Freizeitangebote
Betriebseigenes Restaurant
Kostenlose Getränke und frisches Obst
Jobrad-Zuschuss

 

Ihr Ansprechpartner:
Adrian Weinast
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Telefon: +49 170 2175 230
E-Mail: adrian.weinast@auteega.com
Jetzt bewerben

https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=a858cc30-dd65-11ef-a088-0242ac160002&apply=true

