aut=ega

Unser Kunde ist einer der fuhrenden Gesundheitsdienstleister in Europa und entsprechend
international aufgestellt. Es erwarten Sie vielfaltige Herausforderungen und flache
Hierarchien in einem renommierten GroBunternehmen.

Der Mandant sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt im Rahmen der Festanstellung einen:

Job-ID: CF-00004501
Job-Ort: Mannheim / 100% Remote
Remoteanteil / Home Office: 100%

lhre Hauptaufgaben:

 Eigenverantwortliche Mitarbeit bei Konzepterstellung, Aufbau und Betrieb von
komplexen Linux Umgebungen auch fur SAP S/4AHANA

» Verantwortung fur Deployment, Build, Update, Dekommissionierung sowie den Betrieb
von Linux Systemen

» Gute Kenntnisse von virtuellen Umgebungen (Troubleshooting, Performance-Tuning)

» Gute Kenntnisse im Kapazitats- und Lifecycle Management

» Weiterentwicklung und Umsetzung von MalBnahmen zur Steigerung der Effizienz,
Performance Analyse, Standardisierung und IT-Sicherheit sowie die Erarbeitung von
Losungen fur Probleme im Betrieb

« Sicherstellung des reibungslosen Betriebs der Linux Umgebung zusammen mit dem
Provider, 3rd Level Support fur die Umgebung und Know-how Transfer hin zum 2nd
Level

lhre fachlichen Voraussetzungen:

« Erfolgreich abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik oder einer
vergleichbaren Fachrichtung oder eine Ausbildung zum Fachinformatiker (w/m/d) mit
mehrjahriger Berufserfahrung

» Sehr gute Betriebssystemkenntnisse und mehrjahrige praktische Erfahrungen in der
Linux Administration (RedHat, Suse und ggf. AIX und Solaris)

» Sehr gute Kenntnisse im Bereich Performance Tuning fur Linux Systeme

« Sichere Troubleshooting-Fahigkeiten und strukturierte Arbeitsweise

o Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

lhre personlichen Voraussetzungen:

» Gute Kommunikationsfahigkeit, eine team- und serviceorientierte Arbeitsweise sowie
natdrliche Neugier



« Motivation und Offenheit gegentber Neuem
« Bereitschaft zur Teilnahme an einer Rufbereitschaft zur Sicherstellung des IT-Betriebes

Unser Mandant bietet:

« Eine leistungsgerechte und Ihrer Qualifikation angemessene Vergutung mit
ubertariflichen Boni-Zahlungen

» Gute Sozialleistungen

« Die Méglichkeit zur Ubernahme verantwortungsvoller Aufgaben

 Sehr gute personliche Entwicklungsmoglichkeiten

« Individuelle Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie nationale und internationale

Talentprogramme

Flache Hierarchien

Eine angenehme und moderne Arbeitsatmosphare

Ein Onboarding-Plan, der den einfachen Start in das Unternehmen gewahrleistet sowie

Kennenlernevents

Ein Jobrad

Vergunstigungen bei einer Fitnessstudio-Mitgliedschaft

Thr Ansprechpartner:
Erik Lauer

auteega GmbH
Kaiserring 14-16

68161 Mannheim

Telefon: +49 621-122664-20
E-Mail: erik.lauer@auteega.com
Jetzt bewerben


https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=8d7a7bf4-3e64-11ed-89be-0242ac160003&apply=true

