aut=ega

Unser Kunde ist einer der fuhrenden Gesundheitsdienstleister in Europa und entsprechend
international aufgestellt. Es erwarten Sie vielfaltige Herausforderungen und flache
Hierarchien in einem renommierten GrolSunternehmen.

Fur den Standort in Mannheim sucht unser Kunde im Rahmen einer Festanstellung zum
nachstmaglichen Zeitpunkt einen qualifizierten:

Job-ID: CF-00005407
Ort: Mannheim
Remoteanteil / Home Office: 60% bis 80%

lhre Hauptaufgaben:

» Koordination und Umsetzung der IT-Securtiy Strategien in der DACH-Region in
Absprache mit dem CISO

» Enge Zusammenarbeit mit Fuhrungskraften aus dem lokalen Geschaftsbetrieb sowie
mit zentralen Security/IT-Abteilungen wie dem dem zentralen Cyber Defense Team

» Teilnahme an Sicherheitsaudits, Nachverfolgung von Sicherheitsbefunden und
Abhilfemallnahmen sowie Implementierung von Sicherheitsrichtlinien und -kontrollen

» Transparente Berichterstattung Uber den Stand der Informationssicherheit und Mitarbeit
bei der Entwicklung einer Strategie zur Verbesserung der Sicherheit und Einhaltung der
Vorschriften

 Fachliche Leitung eines kleinen Teams (1-2 Mitarbeiter) von
Informationssicherheitsexperten und Planung des Cybersicherheitsbudgets

lhre fachlichen Voraussetzungen:

» Mehrjahrige Erfahrung in der Informationssicherheit, idealerweise in Logistik-, Pharma-
oder anderen KRITIS-Branchen

» Erfahrung mit Compliance-Vorschriften, IT-Security Frameworks und -standards (z. B.
NIST, PCI, SOX, KRITIS, ISO27001), idealerweise mit entsprechenden Zertifizierungen

« FlieBende Deutsch- und Englischkenntnisse

lhre personlichen Voraussetzungen:

o Kommunikationsfahigkeit
» Zwischenmenschliche Kompetenzen, um kontinuierliche Geschaftsbeziehungen mit
allen Ebenen innerhalb einer internationalen Organisation aufzubauen und zu pflegen



Unser Mandant bietet:

« Eine leistungsgerechte und lhrer Qualifikation angemessene Verglitung mit
Ubertariflichen Boni-Zahlungen

» Gute Sozialleistungen

« Die Méglichkeit zur Ubernahme verantwortungsvoller Aufgaben

» Sehr gute persénliche Entwicklungsmadglichkeiten

« Individuelle Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie nationale und internationale
Talentprogramme

Thr Ansprechpartner:
Cagla Ozcan

auteega GmbH
Kaiserring 14-16

68161 Mannheim

Telefon: +49 621 122 664 12
E-Mail: cagla.oezcan@auteega.com
Jetzt bewerben


https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=84b674ae-e4fe-11ee-80ce-0242ac130004&apply=true

