
Unser Mandant ist Betreiber eines hochmodernen Dual-Rechenzentrums mit dem Hauptsitz in
der Technologieregion Karlsruhe. Dadurch bietet unser Mandant Hochverfügbarkeit und setzt
neue Maßstäbe beim Schutz von Kundendaten und in der Performanz der angebotenen
Dienstleistungen. Unser Mandant ist für Kirchen und kirchennahe Einrichtungen wie
Kindergärten, Schulen und Krankenhäuser tätig mit dem Ziel der Optimierung der
Arbeitsabläufe in der Verwaltung. Das Produktportfolio reicht von IT-Services und Cloud-
Lösungen hinzu Personalwirtschaft, Banking und Telekommunikation. Modernste
Technologien bieten dabei genauste Lösungen von der Aufnahme, über die Beratung,
Einführung und Betreuung hinweg. Im Mittelpunkt der Arbeit stehen technologische
Weiterentwicklung, Innovation und Kundennähe. Für diesen Kunden sind wir am Standort
Eggenstein-Leopoldshafen zum nächstmöglichen Zeitpunkt auf der Suche nach einem
qualifizierten:

Product Manager mit KI Fokus (m/w/d)

Job-ID: CF-00007300
Job-Ort: Eggenstein-Leopoldshafen
Remoteanteil / Home Office: 60%

Gesucht ist kein klassischer Product Owner, sondern eine Persönlichkeit, die KI-Produkte
ganzheitlich denkt und verantwortet. In dieser Rolle entwickeln Sie die fachliche Vision der KI-
Plattform und übersetzen technologische Möglichkeiten in konkrete, nutzbare und
werteorientierte Lösungen. Gemeinsam mit Ihrem Team gestalten Sie eine souveräne KI-
Plattform, mit dem Anspruch, Innovation, Datenschutz und gesellschaftliche Verantwortung in
Einklang zu bringen. Sie bewegen sich an der Schnittstelle von Management, IT,
Fachbereichen und Mandanten und sorgen dafür, dass aus komplexen Anforderungen klare
Prioritäten und aus Ideen erfolgreiche Produkte werden.

Ihre Hauptaufgaben:

Gesamtverantwortung für die fachliche Weiterentwicklung unserer KI-Plattform – von
der Vision bis zur Umsetzung
Entwicklung und Steuerung der Produktstrategie und Roadmap in enger Abstimmung
mit Management und zentralen Stakeholdern
Identifikation, Priorisierung und Konzeption von Use Cases mit klarem Fokus auf Nutzen,
Umsetzbarkeit und strategischen Impact
Übersetzung von Kundenbedarfen und regulatorischen Anforderungen in konkrete
Produktanforderungen
Definition und Steuerung relevanter KPIs zur Messung von Nutzung, Erfolg und
Weiterentwicklung des Produkts



Kontinuierliche Analyse von Markt, Technologien und Wettbewerb zur Ableitung
strategischer Impulse
Enge Zusammenarbeit mit IT, Legal, Datenschutz und weiteren Bereichen zur
Sicherstellung einer ganzheitlichen Produktentwicklung
Moderation von Workshops sowie aktives Stakeholder- und Kundenmanagement
Repräsentation der Plattform gegenüber Mandanten, Partnern und in relevanten
Netzwerken
Sicherstellung der Einhaltung regulatorischer Anforderungen im Produktkontext (z. B.
EU AI Act)

Ihre fachlichen Voraussetzungen:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium, z. B. in Wirtschaftsinformatik, BWL, Informatik
oder eine vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Erfahrung im Produktmanagement, idealerweise im SaaS- oder
technologiegetriebenen Umfeld
Fundierte Erfahrung in der Entwicklung und Steuerung von Produktstrategien und
Roadmaps
Sicherer Umgang mit agilen Methoden (z. B. Scrum, Kanban) sowie ein gutes
Verständnis moderner Produktentwicklungsprozesse
Ausgeprägte Stärke im Stakeholder-Management und in der Kommunikation auf
Entscheider-Ebene
Grundlegendes Verständnis von KI-Technologien und deren praktischen
Einsatzmöglichkeiten
Erfahrung in der Analyse von Markt- und Technologietrends sowie in der Bewertung
neuer Lösungsansätze
Strukturierte, datengetriebene und ergebnisorientierte Arbeitsweise mit hoher
Eigeninitiative
Idealerweise Kenntnisse in regulierten Umfeldern sowie im Umgang mit Datenschutz
und regulatorischen Anforderungen (z. B. EU AI Act)
Erfahrung mit Product-Discovery-Methoden (z. B. Design Thinking, User Research) von
Vorteil
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Ihre persönlichen Voraussetzungen:

Analytische, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und Eigeninitiative

Unser Mandant bietet:

Mobiles Arbeiten
Workation
Sehr flexibles Arbeitszeitmodell



39h Woche + Zeit Konto
33,5 Tage Erholungsurlaub
Bezahlte Freistellung am 24. u 31.12, am Geburtstag sowie ½ Tag am Gründonnerstag
Sicherer unbefristeter Arbeitsplatz
Vergütung nach TVöD Bund
Moderne Arbeitsplatzausstattung
Faire Bonuszahlung
Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
Bike-Leasing
Mitarbeiter-Events
Kantine
Vermögenswirksame Leistungen
Betriebliche Altersvorsorge
Gesundheitsförderung
E-Ladesäulen

 

Ihr Ansprechpartner:
Adrian Weinast
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Telefon: +49 170 2175 230
E-Mail: adrian.weinast@auteega.com
Jetzt bewerben

https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=8328ec42-4ae2-11f1-9cf5-623599f7c92f&apply=true

