
Unser Mandant mit Hauptsitz in Karlsruhe sowie vier weiteren Standorten in Baden-
Württemberg beschäftigt derzeit ca. 220 Mitarbeiter und erwirtschaftete 2018 einen Umsatz
von über 25 Millionen Euro.
Er versteht sich als IT-Dienstleister und IT-Partner für die digitale Transformation der IT-
Infrastrukturen seiner Kunden. Dabei liegen die Kompetenzen unseres Mandanten
insbesondere in den Bereichen Cloud und Hosting, Managed Services, IT-Consulting und
Softwareentwicklung. Hierzu zählen die Realisierung von sicheren IoT-Netzen genauso wie die
Nutzung von Cloud-Technologien und die Implementierung von digitalen Arbeitsplatz-
Lösungen. Das Unternehmen setzt sich intensiv mit neuen Technologien und Trends
auseinander und pflegt enge Beziehungen zu führenden Herstellern und Technologiepartnern
wie Microsoft, Cisco, Citrix und HPE.
Für den Standort in Ettlingen sucht unser Kunde zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen
qualifizierten:

Mitarbeiter Vertriebsinnendienst im IT-Umfeld (w/m/d)

Job-ID: CF-00004655
Ort: Karlsruhe

Ihre Hauptaufgaben:

Mitwirkung als kaufmännische*r Allrounder*in in einem kleinen Team im Einkauf,
Vertriebsinnendienst sowie der Auftragsabwicklung
Bearbeitung der Bereiche interner Einkauf und Handelsware für die Kunden in
Zusammenarbeit mit dem Haupteinkäufer
Verfolgung der Projektprozesse im CRM-System und Bereitsstellung der benötigten
Ressourcen
Führung der Preisverhandlungen mit Herstellern, Lieferanten und Distributoren und
Einholung der Preisinformationen sowie Projektpreise
Unterstützung des Vertriebs bei der Angebotsvorbereitung und -erstellung sowie des
Innendienstes bei der Auftragssachbearbeitung
Arbeiten mit und in Prozessen, auch in Zusammenarbeit mit den angrenzenden
Bereichen, wie Finanzbuchhaltung oder Technik

Ihre fachlichen Voraussetzungen:

eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und zumindest erste Berufserfahrung
im Vertirebsumfeld
IT-Interesse sowie technisches Grundverständnis
gute Anwenderkenntnisse in den MS Office Programmen
verhandlungssichere Deutschkenntnisse



Ihre persönlichen Voraussetzungen:

Teamgeist, Fairness und Respekt im Umgang mit anderen Menschen sind Ihnen wichtig
gute Kommunikationsskills sowie ein souveränes und selbstbewußtes Auftreten

Unser Mandant bietet:

Spannende Aufgaben und eigenverantwortliches Arbeiten in einer modernen und
zukunftssicheren Unternehmensgruppe
Langfristige Perspektiven in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis mit hervorragenden
Entwicklungsmöglichkeiten
Regelmäßige Personalentwicklungsgespräche und Weiterbildungsmöglichkeiten
Freiraum für eigene Ideen und die Entfaltung Ihrer Potentiale sowie Möglichkeiten zur
Mitgestaltung
Flexibilität dank der Option des Mobilen Arbeitens (z. B. vom Homeoffice aus)
Gute Work-Life-Balance und gemeinsame Mitarbeiterevents, z.B. Betriebsausflug und
Jahresabschlussfeier
Umfangreiche Benefits, wie betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame
Leistungen, Unfallversicherung, kostengünstige Fahrradfinanzierung (Jobrad)
Onboarding mit individueller Begleitung und intensive Einarbeitung durch die Kollegen
im Team

 

Ihr Ansprechpartner:
Erik Lauer
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Telefon: +49 621-122664-20
E-Mail: erik.lauer@auteega.com
Jetzt bewerben

https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=8315a46c-a7a1-11ed-ac45-0242ac130004&apply=true

