
Unser Auftraggeber ist ein international führendes Technologieunternehmen und ein seit langen Jahren am
Markt etabliert. Als global agierender Hersteller beschäftigt das Unternehmen weltweit rund 15.000
Mitarbeiter, die sich auf circa 30 Produktionsstätten und 60 Vertriebsstandorte verteilen. Für den Standort im
Raum Bad Mergentheim sucht unser Mandant zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen qualifizierten:

Enterprise IT Project Manager - Infrastructure Solutions (m/w/d) - 80% remote
möglich

Job-ID: CF-00003938
Ort: Raum Bad Mergentheim

Ihre Hauptaufgaben:

Gewährleistung einer erfolgreichen Durchführung von komplexen Infrastrukturprojekten mit
internationaler Tragweite für die Organisation (z. B. im Server-, Storage-, und Netzwerkumfeld)
Enge Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern unter hoher Budgetverantwortung auf Augenhöhe
mit IT Teamleitern und globalen IT Verantwortlichen
Hohe Gestaltungsfreiheit unter Voraussetzung eines tiefen technischen Verständnisses von modernen
infrastrukturellen Architekturen und Konzepten
Interne Projektbegleitung der Abteilungen Industry und Business Solutions und Repräsentation der
Infrastrukturabteilung bei mittleren und großen Projekte innerhalb der IT
Herausforderungen wie: Global WAN, Redesign SD-LAN & WLAN, Global Secure Web Gateways
(Proxy), Koordination bei der Umsetzung globaler IT Security & Compliance Richtlinien, Mitwirkung bei
infrastrukturellen Neuaufbauprojekten Layer 1 bis 4 an den weltweiten Produktionsstandorten
Mögliche Perspektiven: Gestaltung eines globalen IT Monitorings, Unterstützung beim Aufbau einer
Near-Shore IT zur Verstärkung interner Strukturen und operativer Abläufe, S4/Hana Einführung als
technische Projektbegleitung gemeinsam mit dem fachlichen Projektleiter

Ihre fachlichen Voraussetzungen:

Abgeschlossenes technisches Studium oder eine vergleichbare Ausbildung
Mehrjährige Berufserfahrung im Enterprise Umfeld erforderlich
Expertise in mindestens einem der oben genannten Themengebieten

Ihre persönlichen Voraussetzungen:

Eigeninitiative
Spaß im Team zu arbeiten
Engagement und Lernbereitschaft
Lust auf Innovation
Serviceorientierte Arbeitsweise

Unser Mandant bietet:
Ein effizientes und dynamisches Teamumfeld mit agilem Mindset, flachen Hierarchien, schnellen
Kommunikations- und Entscheidungswegen und modernen Technologien. Außerdem können Sie sich auf sehr



flexible Arbeitsbedingungen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf mit maximalen Möglichkeiten im mobilen
Arbeiten freuen. Zudem erwarten Sie moderne, klimatisierte Büroräumlichkeiten sowie vergünstigtes Essen in
den Betriebsrestaurants.

 

Ihr Ansprechpartner:
Steffen Hahn
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Telefon: +49 151 624 363 99
E-Mail: steffen.hahn@auteega.com
Jetzt bewerben

https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=7dd47612-058c-11ec-a74d-925e96cf4b8d&apply=true

