aut=ega

Unser Mandant betreibt ein hochmodernes Dual-Rechenzentrum in der Technologieregion
Karlsruhe und steht flir hochste Verflgbarkeit, Datensicherheit und leistungsstarke IT-
Services. Er unterstutzt seine Kunden mit einem breiten Portfolio an Cloud-, IT-,
Personalwirtschafts-, Banking- und Telekommunikationslésungen. Fiur diesen Kunden sind wir
am Standort Karlsruhe zum nachstmaéglichen Zeitpunkt auf der Suche nach einem
qualifizierten:

Job-ID: CF-00007579
Job-Ort: Eggenstein-Leopoldshafen
Remoteanteil / Home Office: 60%

lhre Hauptaufgaben:

* Design, Implementierung und Wartung skalierbarer Backend-Services und APIs mit
Python und FastAPI

 Verantwortlich fur die Neuentwicklung und Weiterentwicklung unserer
geschaftskritischen ETL-Prozesse und Datenverarbeitungs-Pipelines, unter Verwendung
von Airflow und Python

* Analyse bestehender Daten-Workflows und Python-Skripte

* |dentifikation von Performance-Engpassen und Implementierung von
Geschwindigkeitssteigerungen und Effizienzverbesserungen

e Entwicklung von SQL-Abfragen und Optimierung der Anbindung an unsere
Datenbanksysteme (Oracle, PostgreSQL)

* Sicherung der Codequalitat durch Tests sowie Erstellung notwendiger Docker-Container
fur die Anwendungen

e Zusammenarbeit mit dem DevOps-Team fur den Betrieb in der GitLab / Nomad-
Landschaft

» Dokumentation in Wiki und Jira

lhre fachlichen Voraussetzungen:

« Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation oder
Berufserfahrung in der Softwareentwicklung

Mehrjahrige Erfahrung in der Python Backend Entwicklung

Erfahrung in der Konzeption und Optimierung von ETL Prozessen

Gute Kenntnisse in SQL (Oracle / PostgreSQL)

Erfahrung im Bereich Performance Tuning - Analyse von langsamem Code (Profiling)
sowie gezielter Optimierung

Erfahrung in der Bearbeitung von Tickets (2nd/3rd Level) und im Umgang mit ITSM-



Tools (z.B. Jira, ServiceNow)
» Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

lhre personlichen Voraussetzungen:

» Analytische, strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise
e Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit und Eigeninitiative

Unser Mandant bietet:

» Mobiles Arbeiten

» Workation

 Sehr flexibles Arbeitszeitmodell

* 39h Woche + Zeit Konto

» 33,5 Tage Erholungsurlaub

» Bezahlte Freistellung am 24. u 31.12, am Geburtstag sowie %> Tag am Grundonnerstag
« Sicherer unbefristeter Arbeitsplatz

» Vergutung nach TVAD Bund

Moderne Arbeitsplatzausstattung

Faire Bonuszahlung

Weiterbildungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten
Bike-Leasing

Mitarbeiter-Events

» Kantine

» VermoOgenswirksame Leistungen

« Betriebliche Altersvorsorge

» Gesundheitsforderung

» E-Ladesaulen
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Ihr Ansprechpartner:
Adrian Weinast
auteega GmbH
Kaiserring 14-16

68161 Mannheim



Telefon: +49 170 2175 230
E-Mail: adrian.weinast@auteega.com
Jetzt bewerben


https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=710b5d26-b10b-11f1-8576-623599f7c92f&apply=true

