aut=ega

Unser Kunde ist ein international agierender Automobilzulieferer und in Uber 50 Landern
tatig. Als fUhrender Global Player bietet er Losungen flr alle bedeutenden PKW- und
Nutzfahrzeughersteller. Fur diesen Kunden suchen wir im Rahmen der Festanstellung am
Standort Esslingen zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n:

Job-ID: CF-00007454
Job-Ort: Esslingen
Remoteanteil / Home Office: 60%

lhre Hauptaufgaben:

e Betreuung, Administration und kontinuierliche Weiterentwicklung der SAP-HCM-
Landschaft mit Schwerpunkt auf den Modulen
- PA (Personaladministration)

- OM (Organisationsmanagement)
- PT (Zeitwirtschaft)

» Verantwortung fur die Weiterentwicklung und den Betrieb der SAP-HCM-Zeitwirtschaft
fur Deutschland inklusive ESS/MSS (Employee & Manager Self Services)

» Customizing sowie Pflege und Optimierung von Schemen und Regeln im Modul
Zeitwirtschaft (PT) unter Berucksichtigung
der Abhangigkeiten zur Entgeltabrechnung (PY)

« Sicherstellung einer rechtskonformen Zeitwirtschaft unter Bertcksichtigung des
deutschen Arbeitszeitgesetzes, betrieblicher Vereinbarungen sowie geltender
Tarifvertrage

* Analyse, Optimierung und Umsetzung von Anforderungen aus den Fachbereichen HR
sowie Beratung der Anwender zu SAP-HCM-Prozessen

e Betreuung und Weiterentwicklung von HR Self Services, Workflows sowie Unterstitzung
bei der Umsetzung individueller Anforderungen mittels ABAP/ABAP OO

« Sicherstellung eines stabilen und zuverlassigen Schnittstellenbetriebs zwischen SAP
HCM und angebundenen HR- sowie Non-HR-Systemen (z. B. Active Directory, JIRA, eFile)

» Konzeption und Umsetzung der Integration von SAP HCM in hybride HR-
Systemlandschaften sowie Anbindung von Cloud-Lésungen Uber moderne Schnittstellen
und APIs

» Mitarbeit in SAP-Projekten sowie aktive Unterstltzung bei der Einfuhrung neuer
Funktionen und Technologien

lhre fachlichen Voraussetzungen:

* Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Wirtschaftsinformatik, Informatik oder eine



vergleichbare Qualifikation

e Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung als SAP HCM Application Consultant mit
Schwerpunkt auf den Modulen
- PA
- OM
-PT

e Fundierte Erfahrung im Customizing der SAP-HCM-Zeitwirtschaft sowie in der Pflege von
Schemen und Regeln unter Berucksichtigung der Integration zur Entgeltabrechnung
(PY)

e Gute Kenntnisse in:
- HR Self Services (ESS/MSS)
- SAP Workflows
- ABAP/ABAP OO

e Technisches Verstandnis fur die Integration von HR-Cloud-Losungen in hybride SAP-
HCM-Landschaften sowie Erfahrung mit:
- IDocs
- APIs
- vergleichbaren Integrationstechnologien

* |[dealerweise Kenntnisse des deutschen Arbeitszeitrechts sowie Erfahrung im tariflichen
Umfeld

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

lhre personlichen Voraussetzungen:

« Eine strukturierte sowie ergebnisorientierte Arbeitsweise
» Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit
 Professionelles Auftreten und Durchsetzungsstarke

Unser Mandant bietet:

Ein attraktives Vergutungsmodell
Urlaubs-/Weihnachtsgeld

Eine betriebliche Altersvorsorge

Mobiles Arbeiten

Eine Kantine

Flexible Arbeitszeiten

Verschiedene attraktive GesundheitsmaBnahmen



Thr Ansprechpartner:
Adrian Weinast
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Telefon: +49 170 2175 230
E-Mail: adrian.weinast@auteega.com
Jetzt bewerben


https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=68a1f562-84f8-11f1-a927-623599f7c92f&apply=true

