aut=ega

Unser Kunde ist einer der fuhrenden Gesundheitsdienstleister in Europa und entsprechend
international aufgestellt. Es erwarten Sie vielfaltige Herausforderungen und flache
Hierarchien in einem renommierten GrolSunternehmen.

Fur den Standort Mannheim sucht unser Mandant zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen
qualifizierten:

Job-ID: CF-00004485
Job-Ort: Mannheim
Remoteanteil / Home Office: 60% bis 80%

lhre Hauptaufgaben:

« Leitung, Design, Architektur, Aufbau, Bereitstellung, Administration, Betrieb, Wartung
der Automatisierungsplattform - basierend auf Ansible

» Erweiterung, Weiterentwicklung und Tuning der Plattform(en) primar basierend auf
Open Source Loésungen

» Unterstltzung der Businesspartner bei der Umsetzung der Automatisierung in
Playbooks, etc.

 Steuerung externer Provider und Zusammenarbeit mit anderen Service Bereichen

» Ressourcenplanung des Teams

lhre fachlichen Voraussetzungen:

« Erfolgreich abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik oder einer
vergleichbaren Fachrichtung oder eine Ausbildung zum Fachinformatiker (w/m/d) mit
mehrjahriger Berufserfahrung

« Langjahrige Erfahrung als Automatisierungsspezialist im Bereich Ansible, GitHub oder
anderer Automatisierungs- Plattformen und Tools sind von Vorteil

» Gute Kenntnisse in Open Source-Technologie, Administration, Usermanagement,
Performanceoptimierung und Scripting

o Gute Betriebssystemkenntnisse

« Sichere Troubleshooting-Fahigkeiten, analytisches Vorgehen, Verstandnis fur
Unternehmensprozesse und -ablaufe sowie eine teamorientierte und strukturierte
Arbeitsweise

» Gute Kommunikationsfahigkeit in deutscher und englischer Sprache (Wort und Schrift)

 Bereitschaft fur gelegentliche Nacht- und Wochenendeinsatze sowie Teilnahme an der
Rufbereitschaft



lhre personlichen Voraussetzungen:

« natlrliche Neugier, Motivation und Offenheit gegentber Neuem

Unser Mandant bietet:

« Eine leistungsgerechte und lhrer Qualifikation angemessene Vergutung mit
ubertariflichen Boni-Zahlungen

» Gute Sozialleistungen

« Die Méglichkeit zur Ubernahme verantwortungsvoller Aufgaben

» Sehr gute personliche Entwicklungsmaglichkeiten

« Individuelle Weiterbildungsmoglichkeiten sowie nationale und internationale
Talentprogramme

« Flache Hierarchien

» Eine angenehme und moderne Arbeitsatmosphare

 Ein Onboarding-Plan, der den einfachen Start in das Unternehmen gewahrleistet sowie
Kennenlernevents

« Ein Jobrad

» Vergunstigungen bei einer Fitnessstudio-Mitgliedschaft

Thr Ansprechpartner:
Cagla Ozcan

auteega GmbH
Kaiserring 14-16

68161 Mannheim

Telefon: +49 621 122 664 12
E-Mail: cagla.oezcan@auteega.com
Jetzt bewerben


https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=53602140-381e-11ed-90c1-0242ac160003&apply=true

