
Unser Auftraggeber gehört zu den führenden Payment Provider Deutschlands. Als Spezialist
für bargeldloses Bezahlen entwickelt dieser innovative Lösungen für den On- und Offline-
Handel. Für den Standort in Frankfurt sucht unser Mandant zum nächstmöglichen Zeitpunkt
im Rahmen der Festanstellung eine/n:

Junior Java Backend Entwickler (Spring Boot, Microservices, Docker) (m/w/d)

Job-ID: CF-00004923
Job-Ort: Frankfurt am Main
Remoteanteil / Home Office: 60%

Ihre Hauptaufgaben:

Design und Entwicklung von Anwendungen für das Unternehmen im Backend und
Frontend
Mitarbeit in einem internationalen agilen Entwicklungs-Team nach SCRUM
Kontinuierliches Review und Optimierung der Software
Durchführung von Entwickler- /Funktionstests
Begleitung der fachseitigen Tests
Erstellung und Pflege von Dokumentationen

Ihre fachlichen Voraussetzungen:

Abgeschlossenes (Fach-)hochschulstudium der Informatik bzw. eine vergleichbare
Qualifikation im IT-Umfeld
Erste berufliche Erfahrung in einer ähnlicher Position
Kenntnisse in der Entwicklung von Java-basierten Backend-Anwendungen (vorzugsweise
Spring Boot)
Kenntnisse von Microservice-Architekturen
Kenntnisse in aktuellen Container-Technologien (Docker, Kubernetes) wären
wünschenswert
Erfahrung im Umgang mit relationalen Datenbanken, vorzugsweise PostgreSQL
Grundkenntnisse im Umgang mit CI/CD-Piplines
Sicherer Umgang mit Tools zur Versionskontrolle (Git, GitLab)
Nice to have sind: .
- Kenntnisse in modernen Frontend-Technologien, z. B Angular oder React
- Kenntnisse in der Härtung von Software unter Berücksichtigung anerkannter Security-
Standards und -Tools, z. B. OWASP Top  10, SonarQube und mit Apache Kafka
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse



Ihre persönlichen Voraussetzungen:

Selbstständige, zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise mit einer hohen
Problemlösungsfähigkeit
Ausgeprägte Eigeninitiative, vernetztes und analytisches Denken sowie eine sehr gute
Auffassungsgabe

Unser Mandant bietet:

Den Freiraum, die Mittel und den Teamzusammenhalt um eigene Ideen umzusetzen
Eine attraktive Vergütung sowie eine große Auswahl an sozialen Leistungen
Eine ausgewogene Work-Life-Balance
Sehr gute Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 

Ihr Ansprechpartner:
Cagla Özcan
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Telefon: +49 621 122 664 12
E-Mail: cagla.oezcan@auteega.com
Jetzt bewerben

https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=52c70d2c-3dac-11ee-a309-0242ac130004&apply=true

