
Unser Kunde mit ca. 1000 Mitarbeitern ist eine führende Vermarktungsorganisation im
Gartenbau. Das Unternehmen beliefert Fachgroß- und Einzelhandel (z.B. Baumärkte und
Supermärkte). Für diesen Kunden suchen wir im Rahmen der Festanstellung in Straelen -
Herongen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen:

SAP S/4HANA Projektmanager (m/w/d)

Job-ID: CF-00006823
Job-Ort: Straelen - Herongen
Remoteanteil / Home Office: 40%

Ihre Hauptaufgaben:

Projektleitung, -planung und -steuerung des zentralen Projekts zur Migration auf SAP
S/4HANA
Anforderungsanalyse über Konzeption und Umsetzung bis zum erfolgreichen
Projektabschluss 
Einsatz geeigneter Projektmanagement-Methoden, einschließlich der Überführung der
Projektergebnisse in einem Regelbetrieb und Koordination des Changemanagements
Unterstützung der Leitungsebene bei fachlichen, sowie strategischen Konzeptions-,
sowie Umsetzungsentscheidungen im S/4HANA-Umfeld 
Erstellung von Planungsdokumenten, Entscheidungsvorlagen, Berichten und
Risikobewertungen
Übernahme von Teilprojekten bei der SAP Transformation und Migration auf S/4HANA
Beratung der operativen Einheiten in Fragen der wirtschaftlichen Prozessgestaltung, -
koordination und weiteren Digitalisierung unter S/4HANA
Kommunikation und Austausch mit anderen parallellaufenden Digitalisierungsprojekten
zur Sicherstellung von projektübergreifenden Synergien
Koordination und Steuerung der internen und externen Projektpartner
Schnittstellenfunktion zwischen Fachabteilungen bzw. operativen Einheiten und IT-
Dienstleistern
Verantwortung, sowie Steuerung und Kontrolle der IT-Dienstleister

Ihre fachlichen Voraussetzungen:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft, Wirtschaftsinformatik oder
eine vergleichbare Qualifikation
Sehr gute methodische Kenntnisse und mehrjährige praktische Erfahrung im
klassischen, sowie agilen Projektmanagement
Fundierte Kenntnisse und Erfahrungen von SAP ERP oder S/4HANA, idealerweise in
einem oder mehreren SAP-Modulen



Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Ihre persönlichen Voraussetzungen:

Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten
Teamgeist und Engagement
Positive, motivierte und lösungsorientierte Einstellung

Unser Mandant bietet:

Flexibler Wechsel zwischen Präsenz und mobilem Arbeiten möglich
Entwicklungsmöglichkeiten
Zielgerichtete Weiterbildungsprogramme
Betriebliches Gesundheitsmanagement
Betriebliche Altersvorsorge
Mitarbeiterrabatte

 

Ihr Ansprechpartner:
Adrian Weinast
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Telefon: +49 621 122 664 11
E-Mail: adrian.weinast@auteega.com
Jetzt bewerben

https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=47b9aad8-9eb8-11f0-bd0f-0242ac130009&apply=true

