aut=ega

Unser Auftraggeber kimmert sich als eigene Abteilung der groRten Kommune in der
Metropolregion Rhein-Neckar um die komplette IT-Infrastruktur fur Gber 7000 Mitarbeiter. Um
dies sicherzustellen kimmert sich die Organisationseinheit um die Beschaffung geeigneter
Hard- und Software sowie der Netzinfrastruktur. Dartuber hinaus sind die Mitarbeiter dafur
verantwortlich die Verwendungsstandards zu definieren und die Funktionsfahigkeit des
Betriebes zu gewahrleisten.

Fur den Standort in Mannheim sind wir auf der Suche nach einem qualifizierten:

Job-ID: CF-00004713
Ort: Mannheim
Remoteanteil / Home Office: 40% bis 60%

lhre Hauptaufgaben:

 Projektplanung/ -leitung von IT-Infrastrukturmalinahmen in 6ffentlichen Gebauden

« Ausfuihrung von Ingenieurleistungen

» Koordination von Bauleistungen im Bereich IT-Netze

» Budgetverantwortung

» Entwickeln von Netzstrategien

» Konzeption und Planung von physikalischen IT-Netzen (physisch/ logisch) unter
Einbeziehung von IT-Sicherheitsaspekten

« Erstellung fachlicher Leistungsverzeichnisse

» Rechenzentrumsmanagement; Strategie u. Ausrichtung der Rechenzentren

 Planung u. Umsetzung einer modernen und resilienten RZ-Infrastruktur unter
Bericksichtigung der BSI Vorgaben

lhre fachlichen Voraussetzungen:

Ein abgeschlossenes Studium als Ingenieur*in oder Informatiker*in (Bachelor/ Diplom),
idealerweise mit Schwerpunkt Nachrichtentechnik, Netzwerktechnik oder ein
vergleichabres Studium vergleichbar

Berufserfahrung im Bereich physikalischer Netzwerktechnik in Gebauden

Kenntnisse im Bereich Rechenzentrums- Infrastruktur

Berufserfahrung im Bereich Projektleitung

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

lhre personlichen Voraussetzungen:



e Unternehmerisches Denken und Handeln
« Personliche Integritat
» Teamfahigkeit

Unser Mandant bietet:

* Jobticket

« Flexible Arbeitszeitgestaltung

o Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten

« Individuelle Arbeits- und Teilzeitmodelle

» Ausgepragte Familienfreundlichkeit und Moglichkeiten zur Kinderbetreuung

« Betriebliche Altersvorsorge

« Beihilfe zu Aufwendungen in Krankheits-, Pflege- und Geburtsfallen

» Vermogenswirksame Leistungen

» Gunstigere Tarife fur Angestellte o6ffentlicher Arbeitgeber (z.B. zur Berufsunfahigkeit,
Rechtsschutz, private Krankenversicherungen oder der privaten Unfallversicherung)

« Berufliche Sicherheit

« Ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlassigen Strukturen

« Dialogorientierte FUhrungskultur

 Mitarbeiter-Kantine

 Qualifizierte Weiterbildungsmaoglichkeiten

« Ein innovatives Gesundheitsmanagement

Thr Ansprechpartner:
Steffen Hahn
auteega GmbH
Kaiserring 14-16

68161 Mannheim

Telefon: +49 151 624 363 99
E-Mail: steffen.hahn@auteega.com
Jetzt bewerben


https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=3d74e282-cfbb-11ed-9903-0242ac130004&apply=true

