aut=ega

Unser Kunde entwickelt Templates fur eine schnelle Umsetzung von mobilen SAP-Prozessen
in der Intralogistik, Produktion, Instandhaltung, Service und Controlling. Die Kundeneigene
Entwicklungsplattform ist direkt in SAP integriert und gewahrleistet die Betriebssicherheit und
Stabilitat der Applikation. Fur diesen Kunden suchen wir im Rahmen der Festanstellung am
Standort Walldorf zum nachstmadglichen Zeitpunkt einen qualifizierten:

Job-ID: CF-00007150
Job-Ort: Walldorf / remote
Remoteanteil / Home Office: 80%

lhre Hauptaufgaben:

e Planung, Organisation und Steuerung von Softwareentwicklungsprojekten in agilen
Teams
o Software-Tools zur Implementierung mobiler SAP-Prozess in den Bereichen
Logistik, Produktion und Instandhaltung
e Ermitteln, strukturieren und priorisieren von Anforderungen mit dem Team
* Umsetzung und Nachverfolgung der Projektziele gemaR Vorgaben
e Optimale Planung und Einsatz interner sowie internationaler Ressourcen
« Informationsschnittstelle zu internen Kunden:
o Reporting
o Dokumentation
o Planung
o Tracking

e Motivation des Teams und Forderung von Bestleistungen

» Mitgestaltung und Weiterentwicklung des Softwareentwicklungsprozesses

e Durchfuhrung von Workshops und Unterstutzung bei fachlichen & technischen
Spezifikationen

lhre fachlichen Voraussetzungen:

« Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Informatik oder vergleichbare Ausbildung

* Mehrjahrige Erfahrung in der Leitung von Softwareentwicklungsprojekten

« Zertifizierung als Projektmanager ist von Vorteil

» Technologieverstandnis (im SAP Umfeld & hybride Apps) und Kenntnisse aktueller
Methoden/Tools

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift



lhre personlichen Voraussetzungen:

e Analytische, strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise
» Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit und Eigeninitiative

Unser Mandant bietet:

e Hybrides / Mobiles Arbeiten mit flexiblen Arbeitszeiten

e 30 Tage Urlaub + Weihnachten & Silvester frei

e Zuschuss zur Altersvorsorge und Berufsunfahigkeitsversicherung
« Individuelle Weiterbildung und personlicher Mentor

e Kostenloser Parkplatz & kostenfreies Jobticket oder E-Bike

* New Work Arbeitsplatze mit hdhenverstellbaren Tischen

)

.

Ihr Ansprechpartner:
Adrian Weinast
auteega GmbH
Kaiserring 14-16

68161 Mannheim

Telefon: +49 621 122 664 11
E-Mail: adrian.weinast@auteega.com
Jetzt bewerben


https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=3ae6aaac-245c-11f1-aaf8-623599f7c92f&apply=true

