aut=ega

Die auteega GmbH ist ein IT-/HR- Beratungsunternehmen mit Sitz in Mannheim. Seit 2012
unterstitzen wir unsere Kunden deutschlandweit mit unseren beiden Business Units "IT-
Recruiting" und ,,HR-Consulting” bei der Losung ihrer Ressourcen- und Prozessprobleme. Die
Mischung aus Personal- und Prozessberatung ermoglicht es der auteega GmbH, ihren
Mandanten Uber das standardisierte Dienstleistungsangebot hinaus auch maRgeschneiderte
Losungen zu anzubieten. Dabei sind wir Uberwiegend im nationalen Konzernumfeld sowie
dem gehobenen Mittelstand aktiv. Innerhalb unserer Division "IT-Recruiting" suchen und
finden wir international IT-Spezialisten zur Besetzung komplexer IT-Positionen bei unseren
Kunden.

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt am Standort
Mannheim einen qualifizierten:

Job-ID: C-00003917
Ort: Mannheim

Deine Hauptaufgaben:

» Aktive und internationale Suche nach IT-Spezialisten zur Festanstellung bei unseren
Kunden

» Recrutierung von freiberuflichen IT-Spezialisten zur Besetzung von Projekteinsatzen

» Aufnahme der Anforderungen der zu besetzenden Positionen im Dialog mit unseren
Kunden

» Gestalten und Schalten von Stellenanzeigen

» Auswertung von Bewerbungsunterlagen

» Fuhren von Telefon- und Skype- sowie personlichen Interviews

« Erstellung von Angebotsprofilen

 Aktive Mitarbeit bei der permanenten Optimierung unserer Recruiting-Tools

 Pflege der auftragsrelevanten Daten in unserem Bewerbermanagementsystem

Deine fachlichen Voraussetzungen:

« Erfolgreich abgeschlossenes Studium oder alternativ eine erfolgreich abgeschlossene

kaufmannische Ausbildung und/oder erste Berufserfahrung in einem kundenorientierten

oder vertriebsorientierten Umfeld

« |dealerweise erste Erfahrung in der Recuiting-, Personaldienstleistungs- oder
Personalberatungsbranche

« Interesse am Themenfeld IT

« flieBende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift



Deine personlichen Voraussetzungen:

« Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise

» Gute Menschenkenntnis, Kommunikationsstarke und ein sympathisches Auftreten

 Lernbereitschaft & die Motivation sich weiterzuentwickeln

o |T-Affinitat und/oder Interesse & Bereitschaft sich mit IT-Themen im Rahmen von
Stellenausschreibungen auseinanderzusetzen

» Teamfahigkeit & Zuverlassigkeit

Was wir Dir bieten:

Als Junior IT-Recruiter wirst Du umfassend und praxisnah in das komplexe und spannende
Themengebiet eingearbeitet. Nach Deiner Einarbeitungsphase betreust Du die Suchauftrage
unserer Kunden eigenverantwortlich und selbststandig, wobei Du naturlich falls notig immer
auf die Unterstlutzung des Teams zahlen kannst. Bei uns findest Du eine wertschatzende und
familiare Unternehmenskultur, flexible Arbeitszeiten und die Moglichkeit auch mal im
Homeoffice zu arbeiten. Eine leistungsgerechte Vergutung ist fur uns selbstverstandlich, wir
bieten Dir von Anfang an ein faires und attraktives Gehaltspaket, bestehend aus Fixum und
sehr guten Provisionsmaoglichkeiten. Daruber hinaus erwarten Dich ein technisch bestens
ausgestattetes Arbeitsumfeld sowie eine teamorientierte Arbeitsweise, moderne und helle
BUroraume und Start-up-Flair. Mit unserem Standort direkt am Hauptbahnhof Mannheim
bieten wir eine sehr gute Erreichbarkeit sowohl mit den o6ffentlichen Verkehrsmitteln, wie
auch mit dem PKW. Eine 40 Stunden-Woche mit Arbeitszeitkonto und flexiblen Arbeitszeiten
sowie kostenfreier Kaffee, Getranke & Obst runden das Gesamtpaket ab.

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung und ein baldiges Kennenlernen!

Thr Ansprechpartner:
Steffen Hahn

auteega GmbH
Kaiserring 14-16

68161 Mannheim

Telefon: +49 151 624 363 99
E-Mail: steffen.hahn@auteega.com
Jetzt bewerben


https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=2cd741be-f8ed-11eb-8bfc-e0c230c68aa9&apply=true

