aut=ega

Unser Mandant ist ein agil tatiges und gut vernetztes Softwarehaus dessen Kunden primar
aus der Banken- und Versicherungsbranche kommen. Leistungsschwerpunkte sind
umfassende Beratungs- und Entwicklungsleistungen in den Bereichen Digitalisierung,
Artificial Intelligence, CMS & Experience Platforms sowie Cloud-Services.

Um den Wachstumskurs fortzusetzen sucht unser Mandant fur den Standort Frankfurt am
Main zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n qualifizierten:

Job-ID: CF-00006811
Job-Ort: Frankfurt am Main
Remoteanteil / Home Office: 40%

lhre Hauptaufgaben:

» Entwicklung und Wartung von robusten, skalierbaren Backend-Komponenten in Java

Entwurf und Implementierung komplexer Logik sowie Microservices

Arbeiten mit relationalen Datenbanken (z. B. Oracle) und bevorzugt auch NoSQL-

Datenbanken

Mitgestaltung und Pflege von CI/CD-Pipelines und Build-Systemen (z. B. Maven)

Enge Zusammenarbeit mit Frontend-Entwicklern, Architekten und DevOps-Teams

» Analyse von Anforderungen, Vorschlag von Losungsarchitekturen und technische
Entscheidungsfindung

« Sicherstellung von Codequalitat, Performance und Sicherheit

lhre fachlichen Voraussetzungen:

 Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik (oder einen anderen technischen
Bereich), eine abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker fur
Anwendungsentwicklung oder eine vergleichbare Qualifikation
e 3 -5 Jahre Erfahrung in der Java-Backend-Entwicklung
» Gute Kenntnisse bzgl. Oracle oder anderen relationalen Datenbanken
» Erfahrung mir NoSQL-Datenbanken ist ein Pluspunkt
» Fundierte Erfahrung bzgl. CI/CD-Pipelines und Build-Management-Tools (Maven, Gradle)
» Erfahrungen in folgenden Bereichen sind Pluspunkte:
- J2EE und/oder Spring-Applikationsplattform
- AEM
- OSGI
- Webservices
- Tomcat
- JSP



- REST

- Apache - HTTP Server

- Nginx

- Continous Delivery bzw. Deployment (z.B. Jenkins, Apache Maven, GitLab Cl)
- Linux

lhre personlichen Voraussetzungen:

» FlieBende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

» Analytisches Denken und strukturierte Arbeitsweise

» Teamfahigkeit und Freude an agiler Zusammenarbeit
« Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

Unser Mandant bietet:

 Ein topmodernes Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen und hervorragenden
Entwicklungsperspektiven. Sie arbeiten mit modernsten Arbeitsmitteln und unter
Einsatz aktueller Technologien

» Umfangreiche Weiterbildungsangebote, Konferenzbesuche und interne Trainer. Sie
erhalten die Chance Verantwortung zu ubernehmen und das Wachstum in einem
dynamischen Unternehmen aktiv mitzugestalten.

* Eine offene Unternehmenskultur mit einer sehr kollegialen Arbeitsatmosphare und
gesunder Work-Life Balance.

Ihr Ansprechpartner:
Josefa Eickershoff
auteega GmbH
Kaiserring 14-16

68161 Mannheim

Telefon: +49 151 228 862 45
E-Mail: josefa.eickershoff@auteega.com
Jetzt bewerben


https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=1a2e7b0a-9ac8-11f0-9a0b-0242ac130009&apply=true

