aut=ega

Als Tochterunternehmen eines der groRten unabhangigen Softwarehauser Deutschlands ist
unser Kunde auf fachspezifische Software fur Privatanwender spezialisiert. Im Fachsegment
ist unser Kunde mit den zugehorigen Web- und Mobile-Anwendungen Marktfuhrer und wird
regelmaRig mit Preisen ausgezeichnet.

FUr sein Team in Hannover sucht unser Mandant zum nachstméglichen Zeitpunkt einen
qualifizierten:

Job-ID: CF-00004720
Job-Ort: Hannover
Remoteanteil / Home Office: 60% bis 80%

lhre Hauptaufgaben:

» Testen der Desktop-Anwendungen des Kunden unter den Betriebssystemen Windows
und macOS

o Erstellen von automatisierten Test-Cases und Szenarien und Uberwachung derer
Auswertung in Zusammenarbeit mit dem Entwicklerteam

 Erarbeitung von Testfall-Katalogen anhand von Spezifikationen und User Stories
gemeinsam im Team

» Verantwortung der Bereiche Testing, Qualifizierung und Abnahme der Anwendungen
hinsichtlich Funktionalitat, Benutzerfreundlichkeit, Sicherheit, Robustheit und
Performance in verschiedenen Nutzungskontexten

» Dokumentieren der Tests und der Ergebnisse sowie Prasentation dieser vor dem
Produkt-Team und dem Product-Owner

 Ableitung von Mallnahmen zur Qualitatsverbesserung und Prozessoptimierung und
Einbringung dieser in den Entwicklungsprozess auf Basis der eigenen Analysen und
Auswertungen

lhre fachlichen Voraussetzungen:

Fundierte Berufserfahrung in der Qualitatssicherung von Softwareprodukten
Erfahrung im Testen von Mobile- oder Desktop Apps ist von Vorteil
Erfahrungen mit Scrum und eine agile Arbeitsweise

Praktische Erfahrung mit Tools zur Testautomatisierung

Eine Zertifizierung nach ISTQB ist winschenswert

FlieBende Deutschkenntnisse sind erforderlich



lhre personlichen Voraussetzungen:

« Starke in der Analyse komplexer Zusammenhange und ein gutes Verstandnis und Spald
an kaufmannischen Geschaftsprozessen

» GroRRes Qualitatsbewusstsein, Flexibilitat, Eigeninitiative, Zuverlassigkeit und
Teamfahigkeit

Unser Mandant bietet:

» Mitarbeit an ambitionierten, innovativen Projekten in einem tollen interkulturellen Team

e Spannende, abwechslungsreiche Aufgaben und ausgezeichnete
Entwicklungsperspektiven

 Zahlreiche Weiterbildungsmaglichkeiten

» 30 Tage Urlaub, vermdgenswirksame Leistungen, Kindergartenzuschuss

« Satte Mitarbeiterrabatte von bekannten Marken (z.B. Freizeitparks, Kinos, VPN-
Anbietern, Kichengeraten, Sportprodukten uvm.) durch die Kooperation mit Corporate
Benefits

» Modernste Technik und Buroausstattung, offene und dynamische Strukturen

Ihr Ansprechpartner:
Erik Lauer

auteega GmbH
Kaiserring 14-16

68161 Mannheim

Telefon: +49 621-122664-20
E-Mail: erik.lauer@auteega.com
Jetzt bewerben


https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=08e2213a-d220-11ed-b18d-0242ac130004&apply=true

