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Unser Auftraggeber ist ein inhabergeflhrter Kontraktlogistikdienstleister aus der
Metropolregion Rhein-Neckar. Mit Gber 6.000 Mitarbeiter aus vielen Landern, verteilt auf
mehrere Standorte, zahlt er zu den starken Firmengruppen des deutschen Mittelstands. Das
Unternehmen pflegt Traditionen mit modernen Werten und gestalten als
Familienunternehmen die Zukunft seiner Belegschaft taglich neu.

Fur die Zentrale in der Nahe von Viernheim sucht unser Mandant zum nachstmaglichen
Zeitpunkt einen qualifizierten:

Job-ID: CF-00006129
Job-Ort: Heddesheim
Remoteanteil / Home Office: 40% bis 60%

lhre Hauptaufgaben:

« Selbststandige Kontierung und Verbuchung laufender Geschaftsvorgange in der
Debitoren- und Bankbuchhaltung

» Kontinuierliche Abstimmung der Sach- und Personenkonten

» Anlegen und Pflege von Stammdaten

» Kontierung und Buchung von Zahlungsein- und -ausgangen

» Aufbereitung, Verbuchung und Ausgleich von Zahlungsavisen

» Verwaltung und Nachverfolgung offener Forderungen und Durchfihrung von
Mahnverfahren

« Vergabe und Uberwachung von Kreditlimits in Verbindung mit Warenkreditversicherung
mit der Einhaltung / Prufung der Kreditrichtlinien

« Schriftliche und telefonische Kommunikation mit Kunden zur Klarung offener Posten und
Differenzen

lhre fachlichen Voraussetzungen:

Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung, z.B. als Blrokaufmann,
Industriekaufmann oder eine vergleichbare Qualifikation mit der Weiterbildung zum
Finanzbuchhalter (m/w/d)

Mehrjahrige Berufserfahrung in der Debitorenbuchhaltung und im
Forderungsmanagement

Fundierte Kenntnisse in den MS Office Anwendungen

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift



lhre personlichen Voraussetzungen:

» Ausgepragte kommunikative Fahigkeiten
» Teamgeist und Engagement
« Positive, motivierte und lésungsorientierte Einstellung

Unser Mandant bietet:

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf

« Flexible Arbeitszeitgestaltung (Gleitzeit und anteilig Homeoffice)

« Ein spannendes Umfeld in einer zukunftstrachtigen Branche in einem internationalen
Netzwerk

« Vielfaltigkeit und Gestaltungsfreiraume in einem dynamischen Umfeld

» Weiterbildungs- und Entwicklungsmoglichkeiten durch die hauseigene Academy sowie
fachbezogene Weiterbildung

 Job Rad

« Betriebliche Altersversorgung (bAV)

» Sonderurlaub zu bestimmten Anlassen
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Ihr Ansprechpartner:
Adrian Weinast
auteega GmbH
Kaiserring 14-16

68161 Mannheim

Telefon: +49 621 122 664 11
E-Mail: adrian.weinast@auteega.com
Jetzt bewerben


https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=b151d232-b619-11ef-832c-0242ac160002&apply=true

