aut=ega

Unser Kunde entwickelt und betreibt cloudbasierte Softwareldsungen und IT-Services. Im
Mittelpunkt stehen dabei Softwareanwendungen fir den kaufmannischen Bereich, fur das
Personal- und Finanzwesen sowie das Management von Unternehmen. Der Kunde betreibt ein
Hochverflgbarkeitsrechenzentrum fur Steuerberater, welches Gber mehrere Geolocations
angebunden ist. Fir diesen Kunden sind wir im Rahmen der Festanstellung am Standort
Berlin auf der Suche nach einem qualifizierten:

Job-ID: CF-00007586
Job-Ort: Berlin
Remoteanteil / Home Office: 80%

lhre Hauptaufgaben:

* Verantwortung der Architektur dber das Produktportfolio hinweg - Domanenschnitt,
Bounded Contexts, Datenarchitektur und das Rahmenwerk

e Entscheidungsfindung in den Teams

» Standardsfestlegung fur APIs, Technologien, Integration und Schnittstellen Uber
Produktgrenzen hinweg

» Verantwortung der Architektur-Governance: Entscheidungsrahmen (ADR), Review-
Formate, Umgang mit technischer Schuld und Ausnahmen

 Definierung, was guter Entwurf und guter Code bedeutet - mit dem Ziel
maschinenlesbarer Schnittstellenvertrage und Security by Design

* Weiterentwicklung der Architekten in den Produkten und Unterstitzung des
Produktmanagements bei produktubergreifenden Anforderungen

» Hands-on-Arbeit (ca. 40 % Deiner Zeit): Referenzimplementierungen, technische
Durchstiche, Code- und Architektur-Reviews

lhre fachlichen Voraussetzungen:

« Erfolgreich absolviertes Studium der Informatik oder eine vergleichbare Ausbildung

e Mindestens 10 Jahre Erfahrung als Software- oder Lead-Architekt, mit Entscheidungen,
deren Konsequenzen uber Jahre mitgetragen wurden

» Domain-Driven Design praktisch angewendet, mit Schwerpunkt auf Strategic Design,
Domanenschnitt und stabilen Integrationsarchitekturen Uber lange Zeitraume.

* Umsetzungskompetenz im JVM-Umfeld (Java, gerne Kotlin)

« Sicherheit in Persistenz, relationaler Datenmodellierung und Cloud-Native-Betrieb
(Container, Kubernetes, CI/CD)

e Secure Development als Teil der eigenen Arbeitsweise, Erfahrung mit arc42 und ADR
von Vorteil



» Erfahrung darin, verbindliche Standards ohne disziplinarisches Mandat durchzusetzen
und weniger erfahrene Architekten fachlich weiterzubringen

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

» Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind

lhre personlichen Voraussetzungen:

e Team- und Kommunikationsfahigkeit
* Strukturierte Arbeitsweise
 Analytisches Denken und Problemldsungsfahigkeit

Unser Mandant bietet:

Ein leistungsgerechtes Gehaltspaket

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Hybrides Arbeiten

Flexible Arbeitszeiten

30 Tage Urlaub (+ 1 Tag am Rosenmontag und 1/2 Tag an Silvester / Weihnachten)
» Weiterbildungsmaglichkeiten

e Zusatzrente (nach 5 Jahren Zugehorigkeit)
SpenditCard

IPhone Firmenhandy

Einen sicheren und modernen Arbeitsplatz
Eine fundierte und strukturierte Einarbeitung
Ein JobRad

Ein sympathisches und familiares Umfeld

Ihr Ansprechpartner:
Sebastian Lammich
auteega GmbH
Kaiserring 14-16

68161 Mannheim

Telefon: +49 151 2288 6245
E-Mail: sebastian.lammich@auteega.com
Jetzt bewerben


https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=a4f95092-b26a-11f1-90db-623599f7c92f&apply=true

