
Als Tochterunternehmen eines der größten unabhängigen Softwarehäuser Deutschlands ist unser Kunde auf
fachspezifische Software für Privatanwender spezialisiert. Im Fachsegment ist unser Kunde mit den
zugehörigen Web- und Mobile-Anwendungen Marktführer und wird regelmäßig mit Preisen ausgezeichnet. Für
sein Team in der Niederlassung Mannheim sucht unser Kunde zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Rahmen der
Festanstellung einen:

Senior Tester mit Option auf Leitung des Testeams im Bereich Web & Mobile
Anwendungen (m/w/d)

Job-ID: CF-00004524
Job-Ort: Mannheim
Remoteanteil / Home Office: 40% bis 60%

Ihre Hauptaufgaben:

Verantwortung für die Qualitätssicherung der angebotenen B2C Anwendungen (Web- und Mobile-
Anwendungen)
Leitung des Qualitätssicherungsteams, bestehend aus ca. 5 Testern/Testerinnen und erster
Ansprechpartner für die Produktverantwortlichen
Hinterfragen der bestehenden Workflows. Ableitung von Maßnahmen zur Qualitätsverbesserung und
Prozessoptimierung mit dem Team, auf Basis der Analysen und Auswertungen und Einbringung in den
Entwicklungsprozess
Planung und Priorisierung der anstehenden Aufgaben in Abstimmung mit den relevanten Stakeholdern
Überblicken der komplexen Systemlandschaft und Ableitung der jeweils passenden Testumgebung
Verantwortung der Abnahme und Freigabe der Anwendungen hinsichtlich Funktionalität, Sicherheit,
Robustheit und Performance in verschiedenen Nutzungskontexten
Steuerung des Ausbaus der Testautomatisierung

Ihre fachlichen Voraussetzungen:

mehrere Jahre Berufserfahrung im Bereich Qualitätssicherung von Softwareprodukten
fundierte Erfahrung im Testen von Web- und/oder Mobile-Anwendungen
Erste fachliche und/oder disziplinarische Führungserfahrung wäre ideal, ist aber kein K.O.-Kiterium
stark in der Analyse komplexer Zusammenhänge und ein gutes Verständnis und Spaß an
kaufmännischen Geschäftsprozessen
Hands on-Mentalität und bei Bedarf auch Übernahme von anfallenden Aufgaben des Teams
praktische Erfahrung mit Tools zur Testautomatisierung, idealerweise mit Selenium oder
vergleichbaren Werkzeugen

Ihre persönlichen Voraussetzungen:

großes Qualitätsbewusstsein, Flexibilität, Eigeninitiative, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit

Unser Mandant bietet:

Spannende Aufgaben und hervorragende Entwicklungsperspektiven
Mitarbeit an ambitionierten und innovativen Projekten



Ein attraktives Gehalt
Vermögenswirksame Leistungen
Modernste Technik und Büroausstattung
Offene und dynamische Strukturen
Kindergartenzuschuss
Durch die Zusammenarbeit mit "Corporate Benefits" bietet unser Kunde hochwertige
Sonderkonditionen bei namhaften Herstellern und Marken
Job-Rad

Um Innovationen zu schaffen wünscht sich unser Kunde von jedem seiner Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
kreative Ideen und das Einbringen in die Erarbeitung von Lösungen, unabhängig von der Position und dem
Aufgabenbereich. Wenn Sie ein Teil dieses Unternehmens werden wollen und Kreativität sowie Abwechslung
suchen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

 

Ihr Ansprechpartner:
Erik Lauer
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Telefon: +49 621-122664-20
E-Mail: erik.lauer@auteega.com
Jetzt bewerben

https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=9c9fdafe-4a10-11ed-bcda-0242ac13000b&apply=true

