aut=ega

Unser Kunde ist einer der fuhrenden Gesundheitsdienstleister in Europa und entsprechend
international aufgestellt. Es erwarten Sie vielfaltige Herausforderungen und flache Hierarchien in
einem renommierten GroBunternehmen. Fur den Standort in Mannheim sucht unser Kunde zum
nachstmoglichen Zeitpunkt im Rahmen der Festanstellung einen qualifizierten:

Job-ID: CF-00007228
Job-Ort: Mannheim
Remoteanteil / Home Office: 40 %

lhre Hauptaufgaben:

Planung, Strukturierung und Umsetzung strategischer digitaler Initiativen und Projekte
Uberwiegend in der Bereichen Kl und Digitalisierung

Zusammenarbeit mit den internen Partnern und den externen Stakeholdern

Erstellen von Konzepten, strategischen Entscheidungsvorlagen und Prasentationen fur das
Management

Internationale Kooperation mit anderen Geschaftsstellen und Kompetenzzentren zur Bewertung
von neuen digitalen Use Cases

Unterstitzung bei den Entscheidungsfindungen durch den CIO

Einbringung von Problemlésungen im Ad-hoc-Verfahren zur termingerechten Umsetzung
digitaler Initiativen

Prufung und Bewertung der finanziellen Tragfahigkeit strategischer digitaler Initiativen (z. B.
toolbasiertes Value Tracking)

Erstellung von Management-Reports

lhre fachlichen Voraussetzungen:

Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik, Wirtschaftsinformatik oder
einer vergleichbaren Fachrichtung

Berufserfahrung und nachweisbare Erfolge in den Bereichen Digitale Transformation, Strategie,
Beratung oder Innovationsmanagement

Stark ausgepragte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten, kombiniert mit einer ,Can-do“-
Mentalitat

Sehr gute Kenntnisse in PowerPoint und Excel

Interesse an digitalen Technologien, KI-Trends und deren praktischer Anwendung im
Geschaftsumfeld

Ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeiten - mundlich wie schriftlich - auch auf Top-
Management-Ebene

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift



lhre personlichen Voraussetzungen:

» Proaktive, strukturierte und selbststandige Arbeitsweise
e Starken Teamorientierung und Eigeninitiative

Unser Mandant bietet:

e Einen leistungsgerechte und Ihrer Qualifikation angemessene Vergltung mit Gbertariflichen
Boni-Zahlungen, wie 13 Monatsgehalter und Urlaubsgeld

e Betriebliche Altersvorsorge und gute Sozialleistungen

» Mobile-Office und flexible Arbeitszeitmodelle

e Individuelle Weiterbildungsmadglichkeiten sowie nationale und internationale Talentprogramme

¢ Flache Hierarchien und eine angenehme und moderne Arbeitsatmosphare

e Ein Onboarding-Plan, der den einfachen Start in das Unternehmen gewahrleistet sowie
Kennenlernevents

e Ein Jobrad

Vergunstigungen bei einer Fitnessstudio-Mitgliedschaft

Thr Ansprechpartner:
Steffen Hahn
auteega GmbH
Kaiserring 14-16

68161 Mannheim

Telefon: +49 151 624 363 99
E-Mail: steffen.hahn@auteega.com
Jetzt bewerben


https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=6cd5cd2a-3fbb-11f1-ab03-623599f7c92f&apply=true

