
Unser Mandant ist ein agil tätiges und europaweit vernetztes IT-Unternehmen mit Sitz in Frankfurt am Main,
welches seinen Kunden umfassende Beratungs- und Entwicklungsleistungen in den Bereichen Enterprise
Content Management (ECMS), Web Content Management (WCMS) und E-Commerce anbietet. Um den
Wachstumskurs fortzusetzen und das Frankfurter Team zu verstärken sucht unser Mandant  zum
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n qualifizierten:

Tester für Web & Mobile Anwendungen (m/w/d)

Job-ID: CF-00004664
Job-Ort: Frankfurt am Main
Remoteanteil / Home Office: 40%

Deine Hauptaufgaben:

Du testest primär Webanwendungen als auch Apps auf Basis der Betriebssysteme Android und iOS.
Bei den Anwendungen handelt es sich sowohl um B2C (ca. 70%) als auch im B2B-Anwendungen (ca.
30%)
Erstellen von Test-Cases und Szenarien und Analyse der Testergebnisse gemeinsam mit dem
Entwicklerteam
Dokumentation der Tests und deren Ergebnisse
Gemeinsam mit dem Team erarbeitest Du Testfall-Kataloge anhand von Spezifikationen und User
Stories
Auf Basis Deiner Analysen und Auswertungen leitest Du zusammen mit dem Team Maßnahmen zur
Qualitätsverbesserung und Prozessoptimierung ab

Ihre fachlichen Anforderungen:

Du bringst mind. 2 Jahre Berufserfahrung im Bereich Qualitätssicherung von Softwareprodukten mit
Agiles Arbeiten und Scrum ist kein Fremdwort für Dich
Praktische Erfahrung mit Tools zur Testautomatisierung sind von Vorteil, aber kein Muss
Eine Zertifizierung nach ISTQB ist ebenfalls von Vorteil
Fließende Deutschkenntisse sind erforderlich

Deine persönlichen Anforderungen:

Du fühlst Dich in einem dynamischen und agilen Arbeitsumfeld zu Hause
Du bist stark in der Analyse komplexer Zusammenhänge und hast ein gutes Verständnis für
Qualitätssicherung und Spaß am Testen
Eigeninitiative, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit runden Dein Profil ab

Unser Mandant bietet:

Ein topmodernes Arbeitsumfeld mit spannenden Entwicklungsperspektiven, sowie eine Auswahl an
modernsten Arbeitsmitteln und dem Einsatz aktueller Technologien. Es erwarten Dich flexible Arbeitszeiten
und Arbeitsmodelle sowie umfangreiche Weiterbildungsangebote OCA, OCP, Konferenzbesuche, Sprachkurse



und interne Trainer.

Das Entwicklerteam arbeitet inhouse im eigenen Büro zentral in Frankfurt, so dass Einsätze bei Kunden vor
Ort nicht notwendig sind.

Du hast die Chance Verantwortung zu übernehmen und das Wachstum in einem, dynamischen Unternehmen
aktiv mitzugestalten. Gleichzeitig achten wir auf Deine work-life Balance und Du hast auch im Office die
Möglichkeit zwischendurch aufzutanken und bspw. mit Donkey-Kong, Pac-Man & Co. den Kopf frei
zubekommen.

 

Ihr Ansprechpartner:
Cagla Özcan
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Telefon: +49 621 122 664 12
E-Mail: cagla.oezcan@auteega.com
Jetzt bewerben

https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=6a1a9cf2-ae17-11ed-8dc8-0242ac130004&apply=true

