
Als Tochterunternehmen eines der größten unabhängigen Softwarehäuser Deutschlands ist unser Kunde auf
fachspezifische Software für Privatanwender spezialisiert. Im Fachsegment ist unser Kunde mit den zugehörigen
Web- und Mobile-Anwendungen Marktführer und wird regelmäßig mit Preisen ausgezeichnet.
Zur Erweiterung seines Teams  sucht unser Kunde zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Rahmen der Festanstellung
einen erfahrenen:

(Senior) Android Entwickler (m/w/d)

Job-ID: CF-00003923
Job-Ort: Mannheim oder Remote
Remoteanteil / Home Office: bis zu 100% Remotearbeit möglich

Hauptaufgaben:

Weiterentwicklung der nativen Android Applikationen (fachlich komplexe Anwendungen für
Privatkunden)
Selbstständige Gestaltung von Softwarearchitekturen
Kontinuierliche Qualitätskontrolle und Verbesserung der Apps
Sicherstellen des Betriebs der Anwendung, der Schnittstellen und Durchführen von Code-Reviews
Analyse und Optimierung der Anwendungen im Hinblick auf Usability und Performance
Sie sind Hauptansprechpartner für den Produkt-Owner

 
Ihre fachlichen Voraussetzungen:

Mindestens drei Jahre Berufserfahrung in der Entwicklung von Android Apps
sehr gute native Android Programmier- und Systemkenntnisse
sehr gute Kenntnisse in der App Entwicklung mit Java und Kotlin
Erfahrung mit Android Studio
Erfahrung in der Nutzung von Webservice-Schnittstellen (REST/JSON)
Hohe Qualitätsansprüche an den selbst entwickelten Code
Erfahrung in der Durchführung und Implementierung von Unit- und Integrationstests
Kenntnisse in der agilen Softwareentwicklung nach Scrum sowie im Umgang mit den Tools SVN, Git,
Jira, CI-Server oder Build-Management sind von Vorteil

Ihre persönlichen Voraussetzungen:

Selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise
Wahrung des Qualitätsstandards durch eine klare, strukturierte und zieloptimierte Vorgehensweise und
die Anwendung moderner Entwicklungsmethoden
Fließende Deutsch Kenntnisse

Unser Mandant bietet:



Mitarbeit an ambitionierten, innovativen Projekten in einem tollen interkulturellen Team
Spannende, abwechslungsreiche Aufgaben und ausgezeichnete Entwicklungsperspektiven
Zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten
30 Tage Urlaub, vermögenswirksame Leistungen, Kindergartenzuschuss
Durch die Kooperation mit Corporate Benefits erhalten Sie als Mitarbeiter attraktive Rabatte von
bekannten Marken (z.B. Freizeitparks, Kinos, VPN-Anbietern, Küchengeräten, Sportprodukten uvm.)
Firmenlaptop & Zubehör nach Wahl

 

Ihr Ansprechpartner:
Erik Lauer
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Telefon: +49 621-122664-20
E-Mail: erik.lauer@auteega.com
Jetzt bewerben

https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=5e512780-fc1e-11eb-9177-e291c6e42aab&apply=true

