aut=ega

Unser Kunde ist ein internationaler Softwareanbieter und Prozessoptimierer. Er vereint die
Vorteile eines mittelstandischen Unternehmens mit der Flexibilitat und dem
Unternehmergeist eines Start-Ups. Flur seine Kunden entwickelt und implementiert er
maRgeschneiderte Softwarelosungen und betreuen diese nachhaltig. Fur diesen Kunden
suchen wir im Rahmen der Festanstellung am Standort St. Ingbert zum nachstmaglichen
Zeitpunkt eine/n:

Job-ID: CF-00004740
Job-Ort: St. Ingbert
Remoteanteil / Home Office: 60%

lhre Hauptaufgaben:

» Entwurf, Aufbau und Pflege einer robusten, skalierbaren, automatisierten Cloud-
Infrastruktur die hohe Verfugbarkeit, Zuverlassigkeit und Sicherheit gewahrleistet

 Pflege und Verbesserung der Codequalitat

« Uberwachung der allgemeinen Cloud-Infrastruktur und die betriebenen Dienste und
Systeme

 Beteiligung an der Losungsfindung zur Verbesserung von technischen Standards, Tools
und Prozessen

lhre fachlichen Voraussetzungen:

« Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium oder eine erfolgreich abgeschlossene
Ausbildung zum Fachinformatiker flr Systemintegration mit erster Berufserfahrung im
genannten Tatigkeitsfeld

» Gute Erfahrungen in den Cloud-Technologien Kubernetes und Docker

» Kenntnisse Uber AWS-Cloud Plattform Dienste wie z.B.:

- AWS EC2

- AWS RDS

- AWS EBS

- EFS

- AWS S3 Storage

- Virtual private Cloud
- Route53

» Gute Kenntnisse mit CI/CD-Pipelines sowie Kenntnisse in den dazugehorigen
Sicherheitspraktiken

» Gute Programmierkenntnisse sind von Vorteil

» Kenntnisse von agilen Arbeitsmethoden sind von Vorteil



o Zertifikate im AWS-Umfeld sind ebenfalls von Vorteil
o Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
» Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

lhre personlichen Voraussetzungen:

« Eine hohe Eigenmotivation und Interesse an der eigenen Weiterentwicklung
» Sehr gute kommunikative Fahigkeiten

 Eine sehr strukturierte, proaktive und kooperative Arbeitsweise

» Ausgepragte Kundenorientierung

Unser Mandant bietet:

« Eine Betriebliche Altersvorsorge & eine Gruppenunfallversicherung
» Geforderte interne und externe Weiterbildungen

« Flexible Arbeitszeitgestaltung & Gleitzeitkonto

» Worksation (temporares Arbeiten innerhalb der EU)

» Familienfreundlichkeit

 Sport- und Gesundheitsforderung (JobRad)

 Verschieden Sportgruppen

« Internes (mental) Coaching

» 30 Urlaubstage und zusatzlich Heiligabend und Silvester frei
Mobiles Arbeiten

Agiles Arbeiten in Kombination mit neuen, innovativen Technologien
Firmenparkplatze inkl. Ladestationen

Firmenwagen (auch zur privaten Nutzung)

Firmenlaptop und -handy (auch zur privaten Nutzung)

Kaffee, Wasser und Softdrinks

RegelmalSige Team- und Firmenevents

Kicker, Tischtennis, Billard, Dart

Thr Anspréfirter:
Adrian Weinast



auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Telefon: +49 621 122 664 11
E-Mail: adrian.weinast@auteega.com
Jetzt bewerben


https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=4c00ffa0-e363-11ed-9222-0242ac130004&apply=true

