
Unser Kunde ist einer der führenden Anbieter für die Planung, Implementierung und
Betreuung von IT-Infrastrukturen, Managed Services und Cloud Lösungen. Das
Niederlassungsnetz umfasst 11 Standorte in Deutschland und der Schweiz mit mehr als 250
Mitarbeitern. Dabei betreibt unser Kunde eine hauseigne Supportabteilung und bietet den
Kunden dadurch Präsenz und Nähe und setzt auf langfristige Zufriedenheit und Erfolge.
Für den Standort in Ettlingen sucht unser Kunde zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Rahmen
der Festanstellung einen qualifizierten:

Microsoft Azure System Engineer (m/w/d)

Job-ID: CF-00005907
Job-Ort: Ettlingen
Remoteanteil / Home Office: 20% - 40%

Ihre Hauptaufgaben:

Übernahme der Betreuung und Administration der Microsoft Azure Cloud-Infrastrukturen
und Cloud-Services der Kunden
Migration von Kundensystemen, Anwendungen und Services nach Microsoft Azure und
Betreuung der Kunden von der Planung und Ausführung bis hin zu Dokumentation
Entwickelung und Umsetzung neuer Ideen und Konzepte
Stetige Verbesserung der bestehenden Automatisierung auf Microsoft Azure
Unterstützung des Vertriebs bei Architekturfragen im Angebotsprozess und Entwicklung
individueller Lösungskonzepte

Ihre fachlichen Voraussetzungen:

Ausbildung zum Fachinformatiker für Systemintegration oder eine vergleichbare
Qualifikation erfolgreich abgeschlossen 
Mindestens zwei Jahre Praxiserfahrung in einem oder mehreren der folgenden Bereiche:
- Azure Virtual Desktop
- Microsoft Azure Active Directory
- Azure AD Connect
- Azure RBAC
- Erfahrung mit ein oder mehreren Azure Lösungen:
          - Azure Monitoring
          - Azure Backup / Azure Site Recovery
          - Remote-Desktop Environments / Azure Virtual Desktop
          - IaaS VMs (Windows/Linux)
          - Datenbankservices (SQL)
          - Storage
          - Container-Technologien



- Kenntnisse in Azure Automatisierung (PowerShell, Azure CLI, ARM Templates.
Terraform)
- Erfahrung und Umgang mit AWS oder Google Cloud 
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Ihre persönlichen Voraussetzungen:

Kundenorientierung
Teamfähigkeit und Empathie
Leistungsbereitschaft
Innovationsfähigkeit

Unser Mandant bietet:

Attraktives, leistungsbezogenes Gehaltsmodell
Unbefristeter Arbeitsvertrag
Umfassende Angebote zur Weiterbildung und individuelle Entwicklungsmöglichkeiten
Offene und vertrauensvolle Arbeitsatmosphäre
Flexible Arbeitszeiten
Regelmäßig stattfindende Personal- und Feedbackgespräche
Kurze Entscheidungswege
Intensive Einarbeitung durch erfahrene Kollegen
Täglich frisches Obst und kostenfreie Getränke
Betriebliche Altersvorsorge
Job-Fahrrad

 

Ihr Ansprechpartner:
Josefa Eickershoff
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Telefon: +49 151 228 862 45
E-Mail: josefa.eickershoff@auteega.com
Jetzt bewerben

https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=497954ec-6910-11ef-beaa-0242ac130004&apply=true

