
Unser Kunde ist einer der führenden Gesundheitsdienstleister in Europa und entsprechend
international aufgestellt. Es erwarten Sie vielfältige Herausforderungen und flache
Hierarchien in einem renommierten Großunternehmen.
Für den Standort Mannheim sucht unser Mandant zum 01.11.2022 einen qualifizierten:

Infrastructure Coordinator (m/w/d)

Job-ID: CF-00004424
Job-Ort: Mannheim
Remoteanteil / Home Office: 60% - 80%

Ihre Hauptaufgaben:

Unterstützung interner Projektmanager bei Definition und Koordination komplexer
Arbeitspakete und der Orchestrierung von Arbeitspaketen über verschiedene
(Infrastruktur-) Teams
Abstimmung und Planung der Arbeitspakete mit den beteiligten internen und externen
IT Organisationseinheiten und involvierten Stakeholdern der Business Partner
Design und Dokumentation der erforderlichen (Infrastruktur-) Architektur für komplexe
Change Proposal Requests (CRs), Projektanfragen und strategische Initiativen
Unterstützung der Enterprise Architektur hinsichtlich Definition und Umsetzung der IT-
Infrastruktur Architektur Roadmap und von Prozess-Standards
Mitwirkung bei der Erstellung von Prozessen und Ablauf Planungen und strategischen
Infrastruktur Initiativen
Aufwandsschätzung und technische Spezifikation komplexer Projekt und Change
Request Anfragen
Technische Beratung und Detail Spezifikation des durch den IT Demand ermittelten
Infrastruktur-Bedarfs der Business Partner
Unterstützung bei der Umsetzung und Service Transition von komplexen CRs und
Projekten in den Betrieb

Ihre fachlichen Voraussetzungen:

Abschluss eines Studiums im Bereich Informatik oder vergleichbare fundierte IT-
Ausbildung, z. B. zum/zur Fachinformatiker/in Systemintegration
Mehrjährige Berufs- und Beratungserfahrung beim Design von Infrastruktur
Architekturen
Erfahrung im Management von Infrastruktur-Projekten und Change Requests
Zertifizierungen in den Bereichen ITIL, TOGAF oder CISSP sind von Vorteil
Erfahrung in der Zusammenarbeit in einem internationalen Umfeld sowie mit Providern
Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift



Ihre persönlichen Voraussetzungen:

Hohe Analyse-, Design- und Problemlösungskompetenz
Teamplayer mit sicherem und serviceorientiertem Auftreten

Unser Mandant bietet:

Spannende Aufgaben in einem modernen, nachhaltigen und internationalen Umfeld
Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten
Ein attraktives Vergütungsmodell
Weitere Benefits wie Vergünstigungen in der Fitnessstudio-Mitgliedschaft oder die
Nutzung eines Jobrads

 

Ihr Ansprechpartner:
Cagla Özcan
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Telefon: +49 621 122 664 12
E-Mail: cagla.oezcan@auteega.com
Jetzt bewerben

https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=446d82e4-1d53-11ed-816e-0242ac160003&apply=true

