aut=ega

Unser Auftraggeber ist ein inhabergeflhrter Kontraktlogistikdienstleister aus der
Metropolregion Rhein-Neckar. Mit Gber 3.500 Mitarbeiter aus vielen Landern, verteilt auf
mehrere Standorte, zahlt er zu den starken Firmengruppen des deutschen Mittelstands. Das
Unternehmen pflegt Traditionen mit modernen Werten und gestalten als
Familienunternehmen die Zukunft seiner Belegschaft taglich neu.

Fur die Zentrale in der Nahe von Viernheim sucht unser Mandant zum nachstmaglichen
Zeitpunkt einen qualifizierten:

Job-ID: CF-00004550
Ort: Heddesheim
Remoteanteil / Home Office: 40% bis 60%

lhre Hauptaufgaben:

» Kundenorientierte Unterstutzung des Netzwerkteams sowie dem Servicedesk im 2nd-
Level-Support

« Vielfaltigkeit und Gestaltungsfreiraume in einem dynamischen Umfeld

« Instandhaltung und Weiterentwicklung der RZ-Infrastruktur (VMware-Cluster, NetApp,
USV-Anlagen, etc.) und der Netzwerkumgebungen ((Switche (HP/Aruba, Huawei),
Firewall (Cisco ASA), Enterprise WLAN))

» Mitwirkung beim 2nd-Level-Support fur alle betriebsrelevanten Frage- und
Problemstellungen

» Analysieren und Klassifizieren eingehender IT-Stérungen aus dem Hard- und
Softwarebereich

« Sicherstellung eines verlasslichen Anti-Virus/Intrusion Detection-Betriebskonzepts

lhre fachlichen Voraussetzungen:

 Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d) oder vergleichbare IT-bezogene
Ausbildung/Studium sowie idealerweise mehrjahrige Berufserfahrung mit ahnlichem
Aufgabenspektrum

» Erfahrung im Betrieb von komplexen Netzwerken und -protokollen (z.B. RSTP, TCP/IP)

» Fachkenntnisse im Bereich Linux Distributionen sowie im Bereich Windows Server

» Gute Kenntnisse in der Nutzung von Ticket-Systemen, sowie Erfahrungen im Betrieb von
mittelgroSen Rechenzentren

» Ausgepragte analytische Fahigkeiten sowie gute Kooperations- und
Kommunikationsfahigkeiten in deutscher Sprache

Unser Mandant bietet:

» Home - Office (anteilig)



 Vereinbarkeit von Familie und Beruf

« Job Rad

 Ein spannendes Umfeld in einer zukunftstrachtigen Branche in einem internationalen
Netzwerk

» Gestaltungsspielraum und ein hohes Mal an Verantwortung

« Flexible Arbeitszeitgestaltung (Gleitzeit und mobile Telearbeit und einen sicheren
Arbeitsplatz durch einen unbefristeten Vertrag)

» Kostenlose Getranke sowie einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz

o Weiterbildungs- und Entwicklungsmaglichkeiten durch unsere hauseigene Academy
sowie fachbezogene Weiterbildung

Your Contact Person:
Steffen Hahn
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Phone: +49 151 624 363 99
E-Mail: steffen.hahn@auteega.com
Apply now


https://www.auteega.com/en/job-offer/details/?jobid=f6aa3dfe-5c3b-11ed-83f3-0242ac13000b&apply=true

