aut=ega

Unser Kunde ist ein Betreiber von Hochsicherheitsrechenzentren in der TechnologieRegion
Karlsruhe. Seit 1999 hat sich das Unternehmen darauf spezialisiert, individuelle
Rechenzentrumsflachen, Housing- sowie Managed-Service-Losungen fur die Anforderungen
seiner Geschaftskunden zu realisieren. Die klassischen Telekommunikationsdienste runden
dabei das Gesamtportfolio ab. Basierend auf einer soliden Gesellschafterstruktur ist unser
Mandant ein leistungsstarker und verlasslicher Partner. Einzigartig in der Region ist daruber
hinaus die Kombination von eigenen Rechenzentren und eigener flachendeckender
Glasfaserinfrastruktur.

Job-ID: CF-00004698
Ort: Karlsruhe
Remoteanteil / Home Office: 60%

lhre Hauptaufgaben:

» Aufbau und Flhrung eines neuen Software Development Teams
» Gesamtverantwortung fur die Integration von Produkten und Services im
Kundeneigenen Kundenportal. Dazu zahlen:
- Konzeption
- Architektur
- Betriebsumgebung
- Kundenverwaltung
- WebUI
- notwendige Backend-SOA/Microservices
 Vorantreiben der DevOps Toolchain und Best Practices
» Entwicklung der Mitarbeiter, sowie kontinuierliche Verbesserung von Kundenprozessen
« Etablierung einer agilen Arbeitsweise und eines selbstorganisierten Teams
e Zusammenarbeit und Abstimmung mit anderen Abteilungen, Funktionen und Rollen

lhre fachlichen Voraussetzungen:

» Mehrjahrige Erfahrung als Software Engineer im SOA, Microservices und REST Umfeld
» Gute Erfahrungen mit DevOps Toolsets
» Gute Erfahrungen mit Container Technologien wie:
- Docker
- Kubernetes
» Von Vorteil sind Erfahrungen mit:
- Node.js
- GraphQL
» Kenntnisse mit agilen Entwicklungsmethoden



« Grundkenntnisse in einem modernen JavaScript-basierten WebUI Framework (z.B.:
Angular) sind von Vorteil

» Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

« Grundkenntnisse in Englisch sind von Vorteil

lhre personlichen Voraussetzungen:

» Eine hohe Eigenmotivation und Interesse an der eigenen Weiterentwicklung

» Sehr gute kommunikative Fahigkeiten

« Eine sehr strukturierte, proaktive und kooperative Arbeitsweise und eine ausgepragte
Kundenorientierung

Unser Mandant bietet:

« Ein attraktives und der Position angemessenes Gehaltspaket

« betriebliche Altersvorsorge

* JobBike

« Flexibles Arbeitszeitmodelle mit der Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

» 30 Kalendertage Urlaub

o Gute Aus- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

» Moderne Raumlichkeiten in einem der attraktivsten Stadtteile von Karlsruhe

o Sehr guter Anschluss an den OPNV, den Regional- und Fern-Bahnhof sowie den
Autobahnanschluss

» Modernes IT-Equipment

» Top-Smartphone (naturlich auch zur privaten Nutzung)

Getranke- und Obst-Flatrate

verschiedene Gutscheine

Ein sympathisches Team und eine angenehme und offene Arbeitsatmosphare

Flache Hierarchien mit einer regionalen Gesellschafterstruktur

Your Contact Person:
Steffen Hahn
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Phone: +49 151 624 363 99
E-Mail: steffen.hahn@auteega.com
Apply now


https://www.auteega.com/en/job-offer/details/?jobid=c4027d5a-c895-11ed-8dbd-0242ac130004&apply=true

