aut=ega

Unser Mandant mit Hauptsitz in Karlsruhe sowie vier weiteren Standorten in Baden-
Wiurttemberg beschaftigt derzeit ca. 220 Mitarbeiter und erwirtschaftete 2018 einen Umsatz
von Uber 25 Millionen Euro. Er versteht sich als IT-Dienstleister und IT-Partner fur die digitale
Transformation der IT-Infrastrukturen seiner Kunden. Dabei liegen die Kompetenzen unseres
Mandanten insbesondere in den Bereichen Cloud und Hosting, Managed Services, IT-
Consulting und Softwareentwicklung. Hierzu zahlen die Realisierung von sicheren loT-Netzen
genauso wie die Nutzung von Cloud-Technologien und die Implementierung von digitalen
Arbeitsplatz-Losungen. Das Unternehmen setzt sich intensiv mit neuen Technologien und
Trends auseinander und pflegt enge Beziehungen zu fuhrenden Herstellern und
Technologiepartnern wie Microsoft, Cisco, Citrix und HPE. Fur den Standort in Moglingen
sucht unser Kunde zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen qualifizierten:

Job-ID: CF-00003876
Ort: Moglingen

Hauptaufgaben:

« In Ihrer Funktion betreuen Sie mit weiteren Kollegen die Microsoft Windows Server-
Umgebungen unserer DataCenter-Kunden

» Dabei stellen Sie den professionellen und stabilen Betrieb sowie die Weiterentwicklung
der Infrastruktur sicher

« Sie Gbernehmen die kontinuierliche Uberwachung der Systeme mittels leistungsfahiger
Monitoringsysteme sowie im Bedarfsfall das Troubleshooting im 2nd- und 3rd-Level-
Support

« Sie analysieren gemeinsam mit den Kollegen Optimierungspotentiale, fuhren ggf.
Konfigurationen sowie Umbaumaflnahmen durch und treiben die Automatisierung voran

 Sie Ubernehmen die Administration und Pflege mehrerer Hyper-V-Clusterfarmen sowie
der Active Directory Verzeichnisse, inklusive der zugehdrigen peripheren Systeme,
insbesondere im Citrix-Umfeld

 Sie wirken mit an IT-Projekten im Bereich Data Center

« Sie arbeiten prozessorientiert nach ITIL und dokumentieren technische Veranderungen
in den IT-Umgebungen

« Sie unterstitzen den Vertrieb bei Presales Aktivitaten

« Bei lhren herausfordernden Aufgaben steht Ihnen ein starkes Team zur Seite

lhre fachlichen Voraussetzungen:

« Sie haben |hre Ausbildung zum Fachinformatiker Systemintegration (w/m/d) oder Ihr
Studium der Informatik / Informationstechnik erfolgreich abgeschlossen oder verfugen



uber vergleichbare Qualifikationen

« Sie konnten bereits mehrjahrige Erfahrung in groen IT-Infrastrukturen sammeln. Neben
dem Fokus auf Microsoft Windows Server Themen kennen Sie sich auch in
angrenzenden Fachgebieten aus

« Sie verfugen uber sehr gute Kenntnisse in der Verwaltung von MS Hyper-V, der System
Center Suite, Failover-Cluster sowie Active Directory.

« Sie begeistern sich fur Automatisierung im Bereich laas (Infrastructure as a Service) und
sind sicher im Umgang mit unterschiedlichen System-Management- und
Automatisierungsplattformen

e Fundierte Erfahrungen mit hybriden Infrastrukturen (z. B. MS Azure) sind von Vorteil

« |hre Deutschkenntnisse sind verhandlungssicher und lhre Englischkenntnisse gut

lhre personlichen Voraussetzungen:

» Technische Expertise, souveranes Auftreten, ein eigenverantwortlicher Arbeitsstil, gute
Analysefahigkeiten und ausgepragte Kunden- und Losungsorientierung

« Sie verstehen sich als Dienstleister, arbeiten gewissenhaft und behalten auch in
hektischen Situationen einen kihlen Kopf

e Teamgeist

Unser Mandant bietet:

Unser Mandant bietet seinen Mitarbeitern von Anfang an spannende Aufgaben und
eigenverantwortliches Arbeiten in einer modernen und zukunftssicheren
Unternehmensgruppe. Dadurch eréffnen sich den Mitarbeitern langfristige Perspektiven in
einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis. Zudem bietet das Unternehmen hervorragende
Entwicklungsmaoglichkeiten, indem es seinen Mitarbeitern unterschiedliche
Weiterbildungsmaglichkeiten anbietet (z.B. die Teilnahme an Zertifizierungen). Neben einem
attraktiven Vergutungsmodell mit Erfolgsbeteiligung gehdren weitere Benefits wie Jobrad,
betriebliche Altersvorsorge, vermogenswirksame Leistungen und Unfallversicherungen zum
Paket. Die gelebte Work-Life-Balance gepaart mit gemeinsamen Mitarbeiterevents sowie
einem intensiven und individuellen Onboarding runden das Angebot ab.
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