
Die auteega GmbH ist ein IT-/HR- Beratungsunternehmen mit Sitz in Mannheim. Seit 2012 unterstützen wir
unsere Kunden deutschlandweit mit unseren beiden Business Units "IT-Recruiting" und „HR-Consulting“ bei
der Lösung ihrer Ressourcen- und Prozessprobleme. Die Mischung aus Personal- und Prozessberatung
ermöglicht es der auteega GmbH, ihren Mandanten über das standardisierte Dienstleistungsangebot hinaus
auch maßgeschneiderte Lösungen zu anzubieten.

Dabei sind wir überwiegend im nationalen Konzernumfeld sowie dem gehobenen Mittelstand aktiv. Innerhalb
unserer Division "IT-Recruiting" suchen und finden wir international IT-Spezialisten zur Besetzung komplexer
IT-Positionen bei unseren Kunden.

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Mannheim einen
qualifizierten:

Junior IT-Recruiter (m/w/d)

Job-ID: CF-00003920
Ort: Mannheim

Deine Hauptaufgaben:

Aktive und internationale Suche nach IT-Spezialisten zur Festanstellung bei unseren Kunden
Recrutierung von freiberuflichen IT-Spezialisten zur Besetzung von Projekteinsätzen
Aufnahme der Anforderungen der zu besetzenden Positionen im Dialog mit unseren Kunden
Gestalten und Schalten von Stellenanzeigen
Auswertung von Bewerbungsunterlagen
Führen von Telefon- und Skype- sowie persönlichen Interviews
Erstellung von Angebotsprofilen
Aktive Mitarbeit bei der permanenten Optimierung unserer Recruiting-Tools
Pflege der auftragsrelevanten Daten in unserem Bewerbermanagementsystem

Deine fachlichen Voraussetzungen:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium oder alternativ eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische
Ausbildung und/oder erste Berufserfahrung in einem kundenorientierten oder vertriebsorientierten
Umfeld
Idealerweise erste Erfahrung in der Recuiting-, Personaldienstleistungs- oder
Personalberatungsbranche
Interesse am Themenfeld IT
fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

Deine persönlichen Voraussetzungen:

Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise
Gute Menschenkenntnis, Kommunikationsstärke und ein sympathisches Auftreten
Lernbereitschaft & die Motivation sich weiterzuentwickeln



IT-Affinität und/oder Interesse & Bereitschaft sich mit IT-Themen im Rahmen von
Stellenausschreibungen auseinanderzusetzen
Teamfähigkeit & Zuverlässigkeit

Was wir Dir bieten:
Als Junior IT-Recruiter wirst Du umfassend und praxisnah in das komplexe und spannende Themengebiet
eingearbeitet. Nach Deiner Einarbeitungsphase betreust Du die Suchaufträge unserer Kunden
eigenverantwortlich und selbstständig, wobei Du natürlich falls nötig immer auf die Unterstützung des Teams
zählen kannst.

Bei uns findest Du eine wertschätzende und familiäre Unternehmenskultur, flexible Arbeitszeiten und die
Möglichkeit auch mal im Homeoffice zu arbeiten. Eine leistungsgerechte Vergütung ist für uns
selbstverständlich, wir bieten Dir von Anfang an ein faires und attraktives Gehaltspaket, bestehend aus Fixum
und sehr guten Provisionsmöglichkeiten. Darüber hinaus erwarten Dich ein technisch bestens ausgestattetes
Arbeitsumfeld sowie eine teamorientierte Arbeitsweise, moderne und helle Büroräume und Start-up-Flair.

Mit unserem Standort direkt am Hauptbahnhof Mannheim bieten wir eine sehr gute Erreichbarkeit sowohl mit
den öffentlichen Verkehrsmitteln, wie auch mit dem PKW. Eine 40 Stunden-Woche mit Arbeitszeitkonto und
flexiblen Arbeitszeiten sowie kostenfreier Kaffee, Getränke & Obst runden das Gesamtpaket ab.

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung und ein baldiges Kennenlernen!

 

Your Contact Person:
Steffen Hahn
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Phone: +49 151 624 363 99
E-Mail: steffen.hahn@auteega.com
Apply now

https://www.auteega.com/en/job-offer/details/?jobid=3b5fe014-f9cf-11eb-a695-03eff4e5d9c3&apply=true

