
Unser Kunde ist ein am Markt bekannter und etablierter Managed Service Anbieter. Als Spezialist fokussiert
er sich auf die Bereiche Cloud-, DevOps-, 3rd-Level und Transition-Services und bietet seinen renommierten
Kunden in diesem Segment sehr flexible und passgenaue Lösungen an. Zur Verstärkung seines Teams sucht
unser Mandant zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Mannheim einen:

Microsoft SCCM Consultant (m/w/d)

Job-ID: CF-00003222
Job-Ort: Mannheim

Ihre Hauptaufgaben:

Sie optimieren und entwicklen die SCCM Umgebung weiter
Sie erstellen das SCCM Infrastrukturdesign
Sie arbeiten mit Mobilen Apps (Lob, DeepLinks, Windows, Store for Business)
Sie stellen Windows 8.1 und 10 bereit
Sie erstellen Security Concepts
Sie definieren benötigte Clientsettings
Sie führen Software Updates durch

Ihre fachlichen Voraussetzungen:

Abgeschlossene technische Berufsausbildung oder vergleichbares Studium
Berufserfahrung im Bereich Microsoft SCCM (System Center Configuration Manager)
Erfahrung in der Beratung von Kunden bei Windows Migrationsprojekten mit dem System Center
Configuration Manager
Sicherer Umgang mit Intune und SCCM Connectoren
Gute Englischkenntnisse
Regionale Reisebereitschaft (Region Rhein-Neckar)

Ihre persönlichen Voraussetzungen:

Schnelle Auffassungsgabe
Flexibilität
Zuverlässigkeit
Teamfähigkeit

Unser Mandant bietet:

einen unbefristeten Arbeitsvertrag
die Kostenübernahme aktueller Hersteller-Zertifizierungen und kontinuierliche Weiterbildung
IT-Projekte bei Großkonzernen und unkomplizierte Spezialisierung innerhalb des Unternehmens
ein unternehmenseigenes Benefitsystem
ein Job-Rad, mit dem Sie umweltfreundlich am Stau vorbeiradeln können



den Einsatz in anspruchsvollen Projekten
durch die regionale Orientierung können Sie zuhause übernachten

 

Your Contact Person:
Evelyn Emig-Nees
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Phone: +49 621 122 664 30
E-Mail: evelyn.emig-nees@auteega.com
Apply now

https://www.auteega.com/en/job-offer/details/?jobid=2af639e0-09de-11ea-915e-7fcc9ce62888&apply=true

