aut=ega

Unser Mandant ist ein mittelstandiges Unternehmen mit mehr als 150 Mitarbeitern und seit
mehr als 90 Jahren kompetenter Ansprechpartner fur den 6ffentlichen Personenverkehr. Das
Unternehmen ist fuhrender Anbieter von innovativen Ticketing-Losungen flr den offentlichen
Personenverkehr und Systemanbieter im Bereich RadParken. Die Entwicklung und
Realisierung umfassender Hard- und Softwarelésungen gehoért dabei zu seinem Kerngeschaft.
Fur diesen Kunden suchen wir im Rahmen der Festanstellung zum nachstmoglichen Zeitpunkt
einen qualifizierten:

Job-ID: CF-00005480
Ort: Heidelberg / remote
Remoteanteil / Home Office: bis zu 100%

lhre Hauptaufgaben:

» Entwurf geeigneter Software-Architekturen im Bereich der Fahrscheinautomaten,
basierend auf den Anforderungen externer und interner Projekte

« Erarbeitung von systemubergreifenden Losungen in Zusammenarbeit mit den
Architekten der anderen Produkte und der Entwicklungsleitung

« Definition von Schnittstellen zwischen internen sowie externen Komponenten und
Services

« Einteilung der Arbeitspakete sowie Unterstitzung und Organisation des Automaten-
Entwicklerteams auf fachlicher Ebene

» Koordination der Release-Erstellung

o Unterstiitzung und Ubernahme von Entwicklungsaufgaben im Team zur Umsetzung der
Kundenprojekte

» Ansprechpartner fur Automaten-Softwarethemen fur alle Stakeholder

lhre fachlichen Voraussetzungen:

« Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium oder Ausbildung im technischen Bereich oder
vergleichbare Berufserfahrung

» Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich der Softwareentwicklung und idealerweise
auch im Bereich der Softwarearchitektur

« Sehr gute Kenntnisse in der Full-Stack Entwicklung, Testing, verteilter Architektur und
Cl/CD

» Sehr gute Kenntnisse in Web-Technologien im Front- und Backend

» Gute Kenntnisse im Bereich Java Softwareentwicklung

e Kenntnisse in C++ sowie Scriptsprachen sind von Vorteil

» Kenntnisse in folgenden Technologien sind winschenswert:



- SQL

- REST APIs

- protobuf

- JSON

- XML
» Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
» Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

lhre personlichen Voraussetzungen:

 Agiles Mindset
 Eine eigenverantwortliche und selbststandige Arbeitsweise
« Positive, motivierte und ldsungsorientierte Einstellung

Unser Mandant bietet:

 Flexible Arbeitszeiten

» Hybrides Arbeitsmodell

» 30 Tage Urlaub

« Betriebliche Altersvorsorge
Kostenlose Getranke
Essenszuschuss

Offene Unternehmenskultur

Flache Hierarchie

e Firmenevents

« Individuelle Fort- und Weiterbildung

s

Your Contact Person:
Adrian Weinast
auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Phone: +49 621 122 664 11



E-Mail: adrian.weinast@auteega.com
Apply now


https://www.auteega.com/en/job-offer/details/?jobid=26cd438c-f1a5-11ee-a219-0242ac130004&apply=true

