aut=ega

Unser Kunde gehort zu den groSten IT-Dienstleistern im Raum Sudwestfalen. Das
Unternehmen bietet Dienstleistungen rund um die Informationsverarbeitung im
Gesundheitswesen sowie dem offentlichen und dem sozialen Bereich an. Zu seinen Kunden
zahlen sowohl Krankenhauser (in nahezu allen Tragerschaften) wie auch kirchliche
Einrichtungen aus den Bereichen Diakonie, Caritas sowie der evangelischen und katholischen
Kirche. Fur diesen Kunden suchen wir im Rahmen der Festanstellung am Standort Wetter
(Ruhr) zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen:

Job-ID: CF-00007328
Job-Ort: Wetter (Ruhr)
Remoteanteil / Home Office: 60%

In dieser Position sind Sie nicht klassischer Projektmanager, sondern aktives Teammitglied in
der Umsetzung und Betreuung unserer KIDICAP-Weblosungen.

Ihr Schwerpunkt liegt auf der praktischen Einfuhrung, Einrichtung und Administration der
KIDICAP.DMS-Module - sowohl in virtueller Form als auch direkt bei unseren Kunden im
gesamten Bundesgebiet.

lhre Hauptaufgaben:

 Eigenstandige Einfihrung neuer KIDICAP.DMS-Module und Einrichtung dieser in
enger Abstimmung mit den Kollegen

» Verantwortlich fur die sensible User- und Berechtigungsverwaltung innerhalb von
KIDICAP.Admin und Sicherstellung der sicheren, strukturierten Administration der
Zugriffsrechte

» Unterstutzung bei der technischen und organisatorischen Umsetzung von Projekten -
von der Einrichtung bis zur Dokumentation

e Enge Zusammenarbeit mit anderen Teams und Fachbereichen, um die Module optimal
in bestehende Prozesse zu integrieren

» Ansprechpartner fur interne und externe Anwender bei Fragen rund um die Nutzung,
Berechtigung und Funktionsweise der KIDICAP-Webapplikationen

« Ubernahme von allgemeinen Backoffice-Tatigkeiten im Rahmen der Systemeinrichtung
und Projektabwicklung

lhre fachlichen Voraussetzungen:



« Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung oder ein Studium im Bereich Informatik,
Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare Qualifikation

« Erfahrung in der Einfihrung, Einrichtung oder Betreuung von Softwaremodulen,
idealerweise im Bereich Personalwirtschaftssysteme oder DMS

e Technisches Verstandnis fur Zusammenhange zwischen verschiedenen KIDICAPModulen
und deren Berechtigungsstrukturen

» Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

lhre personlichen Voraussetzungen:

» Akquisitionsstarke und Verhandlungsgeschick
 Eigenverantwortlichkeit und Flexibilitat
e Strukturiertheit und Zuverlassigkeit

Unser Mandant bietet:

¢ Intensive Einarbeitung

Firmenfahrzeug

Weiterbildungsmaltnahmen

Fortbildung an der hauseigenen Akademie
Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten
Hochmoderne Ausstattung der Arbeitsplatze
Sozialleistungen

Betriebliche Altersvorsorge

* Jobradleasing

e Nutzung der konzerngetragenen Einkaufsplattform
* Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Zuschuss zum Deutschlandticket als Jobticket

Adrian Weinast
auteega GmbH
Kaiserring 14-16



68161 Mannheim

Phone: +49 170 2175 230
E-Mail: adrian.weinast@auteega.com
Apply now


https://www.auteega.com/en/job-offer/details/?jobid=4cfcdd52-54df-11f1-9f84-623599f7c92f&apply=true

